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Екібастұз гуманитарлық техникалық колледжінің

2017-2018 оқу жылының жоспары
ЕДИНЫЙ ПЛАН Екибастузского гуманитарно- технического колледжа

 на 2017-2018 учебный год

Екібастұз қ.

г. Экибастуз

МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА:
«Компетентностный подход  в системе образования как средство повышения качества подготовки квалифицированных специалистов»
Миссия: Подготовка квалифицированных, конкурентоспособных специалистов в области гуманитарно-технических наук в соответствии с существующими, перспективными требованиями государства и реализация эффективной модели социального партнерства между колледжем, обществом и системой управления, направленной на решение социальных проблем и рост благосостояния населения страны.

 Видение:  ТОО «Екибастузский гуманитарно-технический колледж»- лидер в системе профессионального непрерывного образования с эффективной системой управления, использующий инновационные информационно-коммуникационные технологии.

 Ценности:

► Активная жизненная позиция — движущая сила развития личности и проявление самовыражения.

►  Креативность- не просто творчество, а умение генерировать новые идеи.

►  Нацеленность на сотрудничество и работу в команде — индивидуальный вклад каждого сотрудника, активный диалог друг с другом, ответственная работа всего коллектива.

►  Взаимоуважение и взаимопонимание — стимул творчества, инициативы и продуктивности деятельности колледжа.

►  Партнерство — эффективное взаимодействие личности, общества, государства.

 

Для достижения обозначенной миссии ТОО «Екибастузский гуманитарно-технический колледж»- определил следующие стратегические направления:

►  Повышение качества подготовки квалифицированного специалиста со средним профессиональным образованием, удовлетворяющего потребностям современному рынку труда.

►  Формирование личности будущего специалиста, обладающего активной гражданской позицией, готового в новых социально-экономических условиях вносить свой вклад в развитие и укрепление государства.

►  Внедрение достижений науки и техники передового опыта, инновационных технологий в образовательный процесс.

►  Поддержание имиджа колледжа как надежного и компетентного партнера в сотрудничестве с  социальными учреждениями.

►  Качественное улучшение кадрового потенциала колледжа.

►  Совершенствование материально-технической базы колледжа.

Следуя положениям концепции модернизации казахстанского образования, высшее руководство ТОО «Екибастузский гуманитарно-технический колледж» берет на себя обязательство и ответственность за осуществление настоящей Политики в области качества.

Наш девиз: «Профессионализм и ответственность — наше кредо!»
Обоснование темы

Единая методическая  тема актуальна, научно обоснована, имеет практическую значимость для колледжа, сориентирована на повышение творческого потенциала преподавателя и учащихся, интенсификацию учебно-воспитательного процесса и мотивацию к овладению функциональной грамотностью будущими  специалистами. Выбор единой методической темы осуществляется коллегиально, отвечает интересам и желаниям педагогического коллектива, потребностям обучающихся, что является одним из условий ее успешной реализации. 

По методической теме колледжа составлена «Модель личности выпускника колледжа». Она определяется как формирование конкурентоспособного специалиста через формирование функциональной компетентности и гуманистическое сотрудничество .

Объектом исследования методической темы колледжа выступает конкурентоспособность специалиста в условиях рынка труда, а предметом  исследования - педагогические и социально-экономические условия формирования конкурентоспособного выпускника колледжа.

Разработанные педагогические и социально-экономические условия формирования конкурентоспособного специалиста  содействуют расширению представлений работников образования о сути стратегии модернизации профессионального образовательного учреждения и логике ее реализации, дают ориентиры конкретных практических действий, способствующих развитию профессионального образовательного учреждения в условиях рынка образовательных услуг, открывают  возможность для перестройки практики обучения и воспитания специалистов в направлении удовлетворения потребностей личности в образовании, работодателей - в росте кадрового потенциала, общества— в расширенном воспроизводстве совокупного личностного и интеллектуального потенциала. 

Достоверность результатов обеспечивается глубокой методологической и теоретической обоснованностью исходных мировоззренческих и научно-педагогических позиций, полнотой совокупности теоретических методов исследования, соответствующих поставленным задачам, предмету и гипотезе исследования.

Качество образовательного процесса рассматривается как:

1. Качество условий – это образовательные программы, педагогические кадры, уровень подготовки абитуриентов, материально – техническая база и т.д.

2. Качество процессов – методики, технологии, сопровождающие процесс обучения.

3. Качество результатов – качество знаний, умений и навыков студентов на различных этапах обучения, компетентности выпускников. Приоритет в оценке качества отдается оценке результатов, т.е. оценке качества знаний, умений, навыков и уровня компетентности выпускников.

Таким образом, реализация данной методической темы, позволит адаптировать  систему качества профессиональной подготовки специалистов в условиях модернизации  технического и профессионального образования

Цель: активизация инновационной, образовательной, научно-исследовательской   и экспериментальной  деятельности преподавателей колледжа. 
Приоритетные задачи на 2016-2020  годы

1. Объединение  работы всех структурных подразделений колледжа для реализации требований нового ГОСО и повышения  качества знаний.

2. Разработка, внедрение и постоянное совершенствование системы менеджмента качества  Совершенствование  мониторинга и контроля успеваемости и качества знаний в колледже.

3. Совершенствование комплексного методического обеспечения образовательного процесса через обновление содержания образования и использование достижений науки и передового  педагогического опыта               

4. Прохождение стажировки преподавателями дисциплин профессионального модуля.                                                                                                                  

5. Формирование единых принципиальных подходов к обучению и воспитанию, изучение и использование современных образовательных и воспитательных технологий.

Перспективный план работы над методической темой колледжа

на период с 2017/18 учебного года по 2019/2020 учебный год.

2017-2018 учебный год -Теоретическое исследование темы

«Совершенствование  учебно-воспитательного процесса через развитие профессиональных компетенций у учащихся»

1. Реализация компетентностных блоков модели личности выпускника,  как цели функционирования колледжа.

2. Исследование и анализ педагогической работы преподавателя.

3. Организация системы работы над единой методической темой 

4. Организация семинара,  консультаций,  самообразования преподавателей   колледжа  по  вопросам   разработки     документации   по  методической проблеме.

2018-2019 учебный год - Практическое исследование темы

«Технологизация учебного процесса»

1. Организация и проведение практической части работы по методической теме, (открытые уроки, мастер-классы, тематические педагогические советы, «круглые столы», семинары-практикумы, теоретико-методические семинары).

2. Формирование ППО в рамках колледжа по методической теме.

3. Развитие мотивационной, исследовательской,  проектной деятельности учащихся и их активное участие в олимпиадах, научно-практических конференциях городского и областного уровня.

4. Внедрение в учебно-воспитательный процесс инновационных идей современной дидактики     и педагогической прогностики

5. Создание условий для научно-методического роста преподавателей колледжа.

6. Организация ежегодных отчётов по методическим темам ЦПК 

2019-2020 учебный год- Подведение итогов работы по методической теме

«Мониторинг качества подготовки квалифицированных специалистов в условиях модернизации технического и профессионального обучения»

1. Заинтересованное участие педагогов в подготовке и проведении конференций и семинаров.

2. Включение каждого педагога в анализ результатов учебно-воспитательного процесса.

3. Самообобщение опыта работы преподавателями над развитием функциональной грамотности выпускников.

4. Анализ и оценка конкурентоспособности выпускников колледжа и формулирование новых задач.

5. Проведение смотра-конкурса  предметно-цикловых  комиссий.

6. Пополнение методического портфолио накопленными за истекший период материалами по методической теме.

7. Подготовка и выпуск сборника методических достижений  преподавателей колледжа по материалам работы над методической проблемой ««Компетентностный подход  в системе образования как средство повышения качества подготовки квалифицированных специалистов».

Методическая тема цикловой предметной комиссии

Экономико-информационных дисциплин:

«Формирование профессиональной компетентности через организацию деятельностных форм обучения»

Методическая тема предметной цикловой комиссии

Гуманитарно-юридических дисциплин:

«Использование интенсивных методов обучения как средство формирования конкурентоспособного специалиста»

ПЛАН  РАБОТЫ  КОЛЛЕДЖА

	№ пп
	Содержание деятельности,

система мероприятия
	Срок

исполнения


	Ответственный

	ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ КОЛЛЕДЖА В 2016-2017 УЧЕБНОМ ГОДУ



	1
	Оптимизация структуры колледжа
	До 1 сентября 2017г.
	Директор

	2
	Учебно-методическая работа. Повышение эффективности и мониторинг качества обучения
	В течение года
	Директор

	3
	Модернизация учебно-информационной и материально-технической базы колледжа в соответствии с требованиями государственного общеобразовательного стандарта среднего профессионального образования
	В течение года
	Директор

	4
	Анализ и прогнозирование рынка специалистов и организация работы по открытию новых специальностей в соответствии с потребностями рынка
	Май 2018 г.
	Зам. директора по ПР

	5
	Организация и координация научно-исследовательской работы учащихся
	В течение года
	Зам. директора по МР

	6
	Повышение квалификации педагогических кадров
	В течение года
	Директор

	7
	Контроль за учебно-воспитательным процессом учебного заведения.
	В течение года

по отдельному плану
	Директор

	8
	Развитие личности учащихся. Организация воспитательной работы
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	9
	Спортивно-массовая и физкультурно-оздоровительная работа
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА

	1.
	Подготовка к новому учебному году:

	1.1.
	Комплектация штата инженерно-педагогических работников
	01.09.17г.
	Директор колледжа

	1.2.
	Комплектование групп нового набора 
	01.09.17г.
	Директор колледжа

	1.3.
	Подготовка кабинетов и лабораторий, учебно-планирующей документации к новому учебному году
	25.09.17г.
	заведующие отделениями, заведующие кабинетами

	1.4.
	Закрепление кабинетов и лаборатории за группами и преподавателями
	25.09.17г.
	директор колледжа

	1.5.
	Составление и рассмотрение планов работы
	
	

	
	- отделений (дневного, заочного)
	28.09.17г.
	

	
	- МО
	28.09.17г.
	председатель МО

	
	- библиотеки
	28.09.17г.
	заведующая библиотекой

	
	- преподавателей, календарно-тематических планов
	01.09.17г.
	преподаватели, председатели МО

	
	- кабинетов и лабораторий
	01.09.17г.
	заведующие кабинетами, председатели МО

	
	- спортивно-массовой работы
	01.09.17г.
	руководитель физического воспитания

	
	- совета по профилактике правонарушений
	01.09.17г.
	председатель совета по профилактике

	
	- адаптации учащихся нового набора
	01.09.17г.
	Директор колледжа

	
	- графики практики
	01.09.17г.
	Директор колледжа

	
	- повышения квалификации инженерно- 

  педагогических работников
	01.09.17г.
	директор колледжа

	
	- мероприятия по организации нового набора,

профориентационной работе в школах
	01.12.17г.
	ответственный секретарь приемной комиссии

	
	- административного совета
	еженедельно
	директор колледжа

	
	- методического совета
	01.09.17г.
	директор колледжа

	
	- педагогического совета
	01.09.17г.
	директор колледжа

	
	- внутриколледжного контроля
	01.09.17г.
	Директор колледжа

	1.6.
	Подготовить и утвердить приказом составы:
	01.09.17г.
	Директор колледжа

	
	- членов педагогического совета
	01.09.17г.
	Директор колледжа

	
	- членов методического совета
- классных руководителей

- председателей МО
- заведующих кабинетами
	01.09.17г.
	Директор колледжа

	
	- ГЭК и ГКК
	согласно графику учебного процесса
	директор

	
	- состав приемной комиссии
	декабрь
	директор

	
	- состав аттестационной комиссии
	октябрь
	директор

	
	- старостата
	сентябрь
	Директор колледжа

	1.7.
	Составление графиков:
	
	

	
	- учебного процесса на 2016-17 учебный год
	01.09.17г.
	Директор колледжа

	
	- обязательных контрольных работ
	01.09.17г.
	председатели МО

	
	-  входного контроля
	01.09.17г.
	МО

	
	- директорских срезов
	01.09.17г.
	Директор колледжа

	
	- дежурства преподавателей и администрации
	01.09.17г.
	Директор колледжа

	1.8.
	Подготовка учебной документации
	Август
	директор колледжа

	
	- журнал учебных занятий
	
	

	
	- журнал классных руководителей
	
	

	
	- ученических билетов и книжек успеваемости
	
	

	
	- сводных ведомостей и личных дел выпускников
	
	

	
	- дипломов и приложений к ним
	
	

	
	- приказов на зачисление
	
	

	
	- приказов на перевод учащихся на следующий курс
	
	

	
	- расписание учебных занятий
	
	

	
	- тарификация ( поручение на педагогическую нагрузку)
	
	

	
	- отчеты по приему –К, 1-П, по контингенту 2 НК
	01.10.17г.
	директор колледжа, учебная часть

	2.
	

	2.1.
	Провести инструктаж по ведению журналов, составлению учебно-планирующей документации
	06.09.17г.
	директор колледжа

	2.2.
	Провести инструктивное совещание  с классными руководителями по составлению плана работы групп
	06.09.17г.
	Директор колледжа

	2.3.
	Знакомство учащихся нового набора с Уставом и структурой колледжа
	Сентябрь
	классные руководители, директор колледжа

	2.4.
	Организация учебной практики
	согласно графику учебного процесса
	Директор колледжа

	2.5.
	Организация защиты дипломных проектов и сдачи государственных экзаменов
	март, июнь
	директор колледжа

	2.6.
	Организация спортивно-массовой работы
	в течение года
	руководитель физического воспитания

	2.7.
	Организация мониторинга обученности и воспитанности  учащихся
	в течение года
	Директор колледжа

	2.8.
	Организация работы по адаптации учащихся нового набора
	в течение года
	Классные руководители

	2.9.
	Организация взаимодействия: 
	
	

	
	- с ВМЧ по вопросам постановки учащихся на воинский учет
	в течение года
	Директор колледжа

	
	


План работы педагогического Совета

колледжа на 2017-2018 учебный год

Основными направлениями работы педагогического Совета колледжа являются:

·  определение перспективы развития колледжа и его материально-технической базы;

· анализ итогов работы колледжа по семестрам и за учебный год,  мониторинг деятельности и определение целей и задач, стоящих перед педагогическим коллективом;

· контроль качества подготовки специалистов, способных работать в новых экономических условиях в соответствии с государственными общеобязательными стандартами образования;

· совершенствование педагогического мастерства преподавателей внедрения в учебный процесс новых педагогических технологий;

· внедрение инновационных методов организации учебно-воспитательного процесса;

· социальное партнерство, организация практики и  трудоустройство выпускников.

Задачи педагогического совета:

Задачами педагогического совета являются:

1) диагностика состояния учебно-воспитательного процесса в организации образования, уровня профессиональной подготовки преподавателей, обученности, воспитанности и развития обучающихся организаций образования; 

2) разработка комплексно-целевых программ развития организации образования, профессионального мастерства и творчества каждого преподавателя и мастерами художественного обучения;

3) объединение усилий всего коллектива организации образования для качественной учебно-воспитательной работы;

4) создание условий для постоянного совершенствования качества подготовки с учетом потребности рынка труда, перспектив развития экономики республики;

5) обеспечение личностно - ориентированного образования и воспитания учащихся; 

6) формирование компетентного подхода в организации учебно-воспитательного процесса организации образования;

7) совершенствование форм и методов мониторинга результативности и эффективности учебно-воспитательного процесса;

8) обеспечение в организациях образования творческого подхода в организации воспитательного процесса.

	№
	Вопрос заседания. 

Повестка дня.
	Сроки
	Ответственные

	
	Заседание  №1
	Август 2017 г.
	

	1. 
	Выполнение нормативно - правовых актов РК.

Государственный общеобязательный стандарт образования РК 2013г.- 2017 г.
Задачи по его внедрению и пути реализации.
	
	Директор колледжа

	2. 
	Отчет приемной комиссии о приеме учащихся на 2017-18 учебный год.
	
	Ответственный секретарь приемной комиссии

	3. 
	Анализ работы педагогического коллектива колледжа за 2016-2017 уч.год. Мониторинг и оценка деятельности колледжа за 2016-2017г. Задачи по подготовке высококвалифицированных специалистов на 2017-18 учебный год.
	
	директор колледжа

	4. 
	Утверждение плана работы педагогического совета, воспитательной работы, метод. совета, внутриколледжного контроля на 2017-2018 уч. г.

Утверждение миссии и методической темы колледжа «Компетентностный подход  в системе образования как средство повышения качества подготовки квалифицированных специалистов» на 2016 г.-2020 г.
	
	Директор колледжа

	5. 
	Распределение учебной нагрузки, утверждение тарификации, поощрение педагогов по итогам учебного года. 
	
	Директор колледжа

	  6
	Разное
	
	

	
	Заседание №2
	Ноябрь 2017
	

	1
2.
	 Выполнение решений педсовета №1, приказов, распоряжений, инструкций и постановлений правительства.

Состояние методической работы колледжа по вопросам совершенствования методов обучения, внедрение инновационных технологии обучения (кредитная, модульная,  преподавание спец.дисциплин на английском языке) 
	
	Директор колледжа
Зам директора по научно -  методической работе  колледжа

	3.
	Состояние работы заочного отделения, методическая обеспеченность учебного процесса на заочном отделении 
	
	Методист заочного отделения

	4.
	Отчеты кл. руководителей 1-го курса по адаптации учащихся нового набора. Мониторинг формирования системы знаний учащихся нового набора, анализ итогов входного контроля знаний
	
	Кл. руководители

	5.
	Выполнение мероприятий по реализации программы государственного языка и ведения делопроизводства на государственном языке 
	
	Директор колледжа , преподаватели казахского языка

	6.
	Итоги аттестации учащихся на 01.11., допуск учащихся к зимней сессии
	
	Кл. руководители

	
	Заседание № 3
	Январь 2018г.
	

	1.

2.

3.


	Выполнение решений педсовета №2, приказов, распоряжений, инструкций и постановлений правительства.

Обеспечение конкурентноспособности будущих специалистов через реализацию модели личности выпускников колледжа

Мониторинг обученности и воспитанности учащихся за 1 семестр 2017-18 учебного года. Итоги учебно-воспитательной работы и методической работы колледжа на 1 семестр

Отчет психолога колледжа о работе по предупреждению суицида и о работе с детьми группы риска
	
	Директор колледжа
Методист
Директор колледжа

	4.
	Организация учебно-производственной практики в колледже, заключение договоров. Социальное партнерство.
	
	Руководитель практики

	5.
	Утверждение плана мероприятий по набору учащихся на новый учебный год с учетом потребности рынка труда, перспектив развития региона
	
	Директор колледжа

	6. 
	Развитие учебно-материальной базы колледжа, компьютеризация учебного процесса 
	
	Директор колледжа

	
	Заседание № 4
	Апрель 2018 г.
	

	1.

2.
	Выполнение решений педсовета №3, приказов, распоряжений, инструкций и постановлений правительства.

Организация и проведение профориентационной работы среди выпускников школ города и регионов. Меры по увеличению набора учащихся на государственном языке
	
	Директор колледжа

Ответственный секретарь приемной комиссии

	3.
	Связь колледжа с выпускниками, вопросы их трудоустройства.
	
	Кл. руководители

	4.
	Организация воспитательной работы в колледже. Отчеты руководителей по профилактике правонарушений, совета классных руководителей о состоянии дисциплины учащихся, соблюдении правил внутреннего распорядка, по профилактике бытового насилия и жестокого обращения с детьми, детского травматизма, суицидальных проявлений среди несовершеннолетних. Отчет о выполнении плана работы кружков казахского языка для преподавателей и учащихся. Реализация государственных программ по физической культуре и спорту 
	
	Зам директора по ВР, кураторы групп.

Жакупова К.Ж.

	5.
	Сохранение контингента обучающихся, итоги директорского среза знаний 
	
	

	
	Заседание № 5
	Июнь 2018г.
	

	1.

2.
	Выполнение решений педсовета №4, приказов, распоряжений, инструкций и постановлений правительства.

Проведение итоговой аттестации учащихся, итоги ГАК по специальностям. Допуск обучающихся к летней экзаменационной сессии. Награждение обучающихся грамотами и др. 
	
	Директор колледжа

	3.
	Предварительные итоги учебно-воспитательной работы и методической работы колледжа за 2 семестр. 
	
	Директор колледжа

	4.

5.
	Результаты методической работы колледжа:

-лучший МО
-лучший классный руководитель

-лучший кабинет

-лучший преподаватель 

Перспективы развития колледжа, повышения качества учебно-воспитательного процесса. 
	
	Зав.отделением, председатели МО


Совещания при директоре
	№ 
	Тематика
	Ответственные
	Сроки исполнения

	1.
	1. Готовность колледжа к новому учебному году,  пожарная безопасность, охранная сигнализация, СЭС

2. Расстановка кадров на 2017-2018 уч.год, тарификация, штатное расписание.

3. Методическое обеспечение учебного процесса, согласно нового  ГОСО РК 2013 г. 

4. Состояние техники безопасности, противопожарной безопасности, предупреждение травматизма

5. Адаптация учащихся нового набора
	Директор

Директор

Зам. директора по МР 

Зам.директора по ПР 

Зам. директора по ВР
	Сентябрь

	2
	1.  Качество заполнения учебных журналов. Ведение личных дел учащихся. Организация дополнительных занятий, консультаций, факультативных занятий

2. Анализ проведения входного контроля на дневном отделении
3. Роль кабинетов в учебно-воспитательном процессе.

4. Работа классных руководителей  по конфессиальному  воспитанию учащихся, профилактика религиозного экстремизма, терроризма и деятельности деструктивных культов   
	Зав. отделением

Зам. директора по МР 

Зам. директора по ВР
	Октябрь

	3.
	1. Анализ успеваемости и посещаемости  учебных занятий учащимися по дневному  отделению

2. Обеспеченность специальностей колледжа учебной, методической литературой и электронными учебниками 
3. Работа классных руководителей с учащимися, состоящими на учете по профилактике правонарушений, состояние правового воспитания, антикоррупционное воспитание
	Зав. отделением

Руководители ЦПК
Библиотекарь

Зам. директора по ВР 


	Ноябрь

	4.
	1. Работа колледжа по реализации Государственной программы функционирования и развития языков

2. Соблюдение санитарно-гигиенического режима и техники безопасности в колледже. 

3. Состояние преподавания информационных спец.дисциплин и  спец.дисциплин по специальности 1306000 «Радиоэлектроника и связь (по видам)»
4. Выполнение учебных планов и программ  по специальности «Радиоэлектроника и связь (по видам)»
5. Итоги предметных недель. Качество проведенных мероприятий в рамках предметной недели.
	Зам. директора по МР 

Директор, 

Зам. директора по МР

Директор

Зам. директора по МР


	Декабрь

	5.
	1. Объективность выставления семестровых оценок, соблюдение единого орфографического режима при оформлении учебных журналов групп. 

2. Состояние  преподавания экономических дисциплин

3. Анализ проведения директорских срезов учащихся дневного отделения

4. Анализ работы кружков государственного и иностранных языков для учащихся

5. Рассмотрение плана работы приемной комиссии. Проект плана  приема на 2018-2019 учебный год с учетом потребности рынка труда (трудоустройство выпускников).

6. Выполнение учебных планов и программ  по специальности  0402000 «Дизайн» (по профилю) 

7. Анализ проведения предметных олимпиад

8. Научно-исследовательская работа преподавателей и учащихся.

9. Работа колледжа по воспитанию конкурентоспособной личности, формирование модели выпускника колледжа

10. Организация профессиональной практики, взаимодействие с социальными партнерами. Работа попечительского совета

11. Состояние преподавания общеобразовательных  дисциплин
	Зав отделением, кл. руководители

Зав отделением, кл. руководители

Зам. директора по МР

Зав. отделением
	январь

	6
	1. Работа над выполнением единой  методической темы колледжа

2.   Состояние курсового проектирования

3. Уровень обобщения, распространения и внедрения передового опыта преподавателей

4. Реализация планов воспитательной работы по сотрудничеству с правоохранительными органами, по профилактике бытового насилия и жестокого обращения с детьми
5. Выполнение учебных планов и программ  по специальности 0516000 «Финансы (по отраслям)»
	ЦПК, Зам. директора по МР
	февраль

	7
	1. Выполнение учебных планов и программ  по специальностей  0201000 «Правоведение» и 0501000 «Социальная работа»
2. Анализ проведенной предметной недели гуманитарно- юридических дисциплин 
3. Реализация государственной программы по физической культуре и спорту

4. Методическое обеспечению учащихся заочного отделения

5. Состояние преподавания юридических и социальных  дисциплин

6. Реализация планов воспитательной работы по профилактике детского травматизма и суицидальных проявлений среди несовершеннолетних
	Зам. директора по МР

Директор 

Директор

Зам. директора по МР
	март

	8
	1. Работа классных руководителей по сохранению контингента (текущая аттестация учащихся на 01.04.)

2. Состояние преподавания казахского языка  

3. Качество работы классных руководителей

4. Проблемы профилактической работы с детьми из неблагополучных семей и родителями данной категории. Состояние работы с родителями и учащимися по вопросу противодействия экстремизму и деятельности деструктивных культов.

5. Работа центра содействия по трудоустройству учащихся
	Зав. отделением

Зам. директора по МР

Зам. директора по ВР

Зам.директора по ВР

Зав.отделением
	апрель

	9
	1. Состояние учебной практики в колледже.

2. Выполнение учебных планов и программ  по специальности 1305000 «Информационные системы (по областям применения)»

3. Состояние дипломного проектирования

4. Итоги аттестации преподавателей

5. Анализ проведения директорских срезов и   обязательных контрольных работ учащихся дневного отделения

6. Состояние преподавания дизайнерских  дисциплин

7. Итоги работы школы молодого преподавателя  
	Зам.директора по ПР

Руководители дипломного проектирования

Зам. директора по МР

Зам. директора по МР
	май

	10
	1. О подготовке к государственным экзаменам учащихся дневного отделения

2. Предварительная расстановка кадров, выявление вакансий.

3. Об итогах работы колледжа и мерах по дальнейшему развитию материально-технической, учебно-методической базы, организация нового набора

4. Качество проведения общеколледжных мероприятий 

5. Меры по организации набора на государственном языке
	Зав. отделением

 Директор 

Директор 

Директор и ответственный секретарь приемной комиссии
	июнь


I. План работы  методического совета

 Екибастузского гуманитарно-технического колледжа

на 2017-2018 учебный год

Методическая тема колледжа

«Компетентностный подход  в системе образования как средство повышения качества подготовки квалифицированных специалистов»
Цели: 

1. Подведение итогов работы по методической теме за 2016-2017 уч.год
2. Создание условий  и разработка методических рекомендаций по реализации методической темы на 2016-2020 гг.
3. Построение работы колледжа в соответствии с государственным общеобязательным стандартом среднего профессионального образования.

4. Построение работы педагогического коллектива на принципах научности, гласности, наиболее полного учета интересов и потребностей рынка труда в подготовке кадров конкурентно-способных специалистов со средним профессиональным  образованием, совершенствование качества профессиональной подготовки специалистов в рамках реализации государственной программы развития образования Республики Казахстан.

Задачи:

1. Организация мониторинга качества методического обеспечения ученого процесса.

2. Организация работы по внедрению новых и совершенствованию существующих технологий, методов, средств обучения  в целях развития познавательного интереса учащихся и формирования у них прочных установок нравственного поведения.

3. Совершенствование системы повышения квалификации, переподготовки и аттестации педагогических кадров, анализ содержания учебного процесса.
4. Развитие научно-исследовательской, опытно-экспериментальной работы педагогических сотрудников колледжа, способствующей реализации в образовательном процессе ГОСО ТИПО РК.

5. Заинтересованное участие педагогов в подготовке и проведении конференций и семинаров.

6. Включение каждого педагога в анализ результатов учебно-воспитательного процесса.

7. Самообобщение опыта работы преподавателями над развитием функциональной грамотности выпускников.

8. Повышение методического уровня подготовки педагогических работников.

9. Развитие системы взаиморазвития и обмена профессиональным опытом.
Основные направления методической работы:

· выявление инновационного педагогического опыта и распространение его;

· повышение квалификации преподавательского состава;

· информатизация образовательного процесса и автоматизация управления;

· создание педагогических условий для формирования конкурентоспособности выпускников колледжа  на рынке труда.

Направления деятельности ЦПК, которые включены в план работы:

· Организационная работа

· Учебная работа

· Научная и учебно-методическая работа

· Повышение квалификации преподавателей

· Воспитательная работа

· Контроль образовательного процесса

Периодичность: Одно заседание в два месяца.

	№ п./п.
	Тематика заседаний
	Срок
	Ответственные

	I
	Организация и проведение заседаний методического совета
	
	

	
	Заседание №1
	август 2017 г.
	

	1.
	Анализ результатов работы в 2016-2017 учебном году и планирование методической работы на 2017-2018 учебный год
	
	Зам. директора по УР, методист

	2.

	Составление и утверждение плана работы методического совета на 2017-2018 учебный год
	
	Методист

	3

	Рассмотрение Положений методического комплекса учебно-воспитательного процесса
	
	Методист


	4

	Рассмотрение планов методической работы, планов работы ЦПК.
	
	Зам. Дир. по УР

	5
	Рассмотрение рабочих учебных  планов дневного и заочного обучения  по специальностям.
	
	Методист, Руководители ЦПК

	6
	Требования к учебно-планирующей документации, орфографическому режиму оформления УПД (учебно-планирующей документации
	
	 Зам. Дир. по УР

	7
	Рассмотрение и утверждение стандарта по оформлению лабораторных, курсовых и дипломных проектов, текстовых и графических документов
	
	Зам. Дир. по УР

	 
	Заседание №2
	ноябрь 2017 г.
	

	1.
	Анализ итогов межсессионной аттестации учащихся. Пути повышения качества знаний учащихся.
	
	Руководители ЦПК

	2.
	Формы и методы повышения квалификации преподавателей в 2016-2017уч. году.  Курсовая система повышения квалификации преподавателей, аттестация.
	
	Методист

	3.
	Организация прохождения стажировки преподавателями специальных дисциплин
	
	Методист, Руководители ЦПК

	4.
	Подготовка и методическое обеспечение к проведению зимней экзаменационной сессии.
	
	Зам. Дир по УР

	 
	Заседание № 3
	январь 2018 г 
	

	1.
	Реализация закона РК «О языках в РК». Анализ работы кружков казахского и иностранного  языков.
	
	Зам. Дир по УР

	2.
	Мониторинг деятельности преподавателей за 1 семестр. Задачи по повышению уровня преподавания и повышения качества знаний. 
	
	Методист


	3.
	Отчет об учебно-методической работе ЦПК за 1 семестр.
	
	Руководители ЦПК

	4.
	Анализ проведения предметных  недель ЦПК преподавателей экономико-информационных дисциплин и гуманитарно-юридических дисциплин
	
	Руководители ЦПК

	5
	Пути повышения учебно-воспитательной эффективности занятий (анализ проведения методического  «семинара «Профессиональное обучение в рамках модернизации образования РК»)
	
	Методист

	
	Организация подготовки учащихся выпускных курсов к прохождению тестирования для оценки уровня профессиональной подготовленности и присвоения квалификации (в рамках НОК)
	
	 Зам. директора по УР, зав. отделениями

	6.
	Организация и проведение городской научно-практической конференции «Казахстан и современные вызовы времени»
	
	Методист

	
	Заседание №4
	март 2018 г
	

	1.
	проведению преддипломных и технологических практик  учащимися колледжа.
	
	Зам. Дир. по УР

	2.
	Анализ методического обеспечения дисциплин: качество, соответствие современным требованиям, использование в учебно-воспитательном процессе
	
	Методист

	3
	О проведении городской студенческой Научно-практической конференции «Казахстан и современные вызовы времени»
	
	Методист

	4
	Изучение передового педагогического опыта. Отчет преподавателей: Шуриновой А.Е., Сарсекеновой Л.А., Балабековой А., Демченко Т.В.
	
	Аттестуемые преподаватели

	 
	Заседание 5
	май 2018 г
	

	1.
	Подготовка методических материалов к проведению летней экзаменационной сессии, определение форм итогового контроля. О подготовке к проведению государственных экзаменов и защиты дипломных проектов
	
	Зам. дир. по УР

	2.
	Отчет о работе руководителей ЦПК, о методической работе колледжа за год
	
	Руководитель ЦПК, методист

	3.
	О ходе работы по совершенствованию методических комплексов предметов и профессий
	
	Зам. дир. по УР

	4.
	Об итогах проведения обязательных контрольных работ, предусмотренных в учебных планах
	2 раза в год
	Руководитель ЦПК

	5.
	Подведение предварительных итогов внутриколледжного контроля
	
	Зам. дир. по УР

	II.
	Организация работы по повышению педагогического мастерства учителей
· Организация работы учителей над темами самообразования;
· Курсовая подготовка учителей;
· Проведение семинаров, «круглых столов» и т.д.;
· Проведение педсоветов
· Открытые уроки;
· Взаимопосещение уроков;
· Предметные недели;
· Обобщение педагогического опыта
	В течение года
	

	III.
	Организация и проведение мониторинга по плану колледжа
	В течение года
	

	IV.
	Проведение классно-обобщающего контроля согласно плану
	В течение года
	

	V.
	Проведение аттестации педагогических кадров
	В течение года
	


2.    План работы школы молодого преподавателя

Цели проведения занятий:

1. Оказание методической помощи начинающим педагогам в работе с учебно-планирующей документацией.

2. Повышение уровня профессионализма начинающего педагога через систему наставничества в колледже.

3. выявление затруднения в педагогической практике и принятие мер по их предупреждению в дальнейшей работе.

4. Ознакомление начинающих  педагогов с современными образовательными технологиями и возможностями  их применения в учебно-воспитательном процессе колледжа.

5. Создание условий для возникновения потребности начинающего педагога в повышении своей профессиональной компетенции через непрерывное профессиональное образование

6. Оказание молодым специалистам методической помощи в профессиональной адаптации, становлении и совершенствовании индивидуального стиля творческой деятельности
	Дата/тематика аудиторных занятий/форма проведения
	Содержание аудиторных занятий
	Практикум

	Сентябрь
Собеседование с молодыми специалистами. 
Информационный семинар
«Общие требования к осуществлению образовательной деятельности по реализации образовательных программ учебных дисциплин  согласно стандартам  профессионального образования»
	Нормативно-правовые основы  профессиональной деятельности преподавателя.
Учебно-программная документация и программно-методическое обеспечение.
Основные направления работы. Знакомство молодого педагога с традициями училища, уставом, правилами внутреннего распорядка.
Оформление учетно – отчетной документации
	Изучение нормативной правовой документации.
Изучение предметных рабочих программ учебных дисциплин, требований к работе с журналом, критериями оценки знаний обучающихся.
Составление тематического и поурочного планирования
Выбор темы самообразования.

	Ноябрь
Семинар-практикум.
 Современный урок: структура и конструирование”
	Методические требования к современному уроку.
Типы и структура уроков. Цели и задачи урока.
Основные компоненты современного урока.
Оптимизация выбора методов и
средств обучения при организации различных видов учебного занятия.
	Изучение технологии современного урока 
Посещение уроков педагогов высшей и первой квалификационной категории и их структурный анализ


	Январь
Семинар-практикум
1. Инновационные педагогические технологии обучения как способ формирования компетенций в рамках нового стандарта в учреждениях СПО 
	Инновационные педагогические технологии. Основные определения, классификация.
Использование современных образовательных технологий в учебном процессе. 
Опыт преподавателей колледжа в направлении освоения новых технологий.
	Посещение уроков творчески работающих педагогов.
Разработка и проведение уроков с использованием современных образовательных технологий

	Февраль
Лекция
«Ключевые компетенции преподавателя как источник повышения качества образования»
	Профессиональная компетентность преподавателя – понятие, вид, критерии.
Технология развития профессиональной компетенции Влияние профессионализма преподавателя на уровень сформированности компетенций обучающихся. 
	Участие в работе педагогических интернет-сообществ.
Знакомство с новинками методической литературы
Использование активных форм обучения при реализации модульно – компетентностного  подхода в личностно – ориентированном образовательном процессе.

	Май
Круглый стол
«Основные проблемы начинающего педагога». 
	Обмен мнениями: профессиональные затруднения, степень комфортности в коллективе, результаты педагогической деятельности преподавателя.
Рефлексия: обсуждение работы ШМП
	Творческие отчеты по темам самообразования.


3. План работы школы педагогического мастерства

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1
	Использование в работе возможностей учебно-методического комплекса дисциплин
	Октябрь
	Методист
	Повышение качества проведения уроков

	2
	Методический семинар «Профессиональное обучение в рамках модернизации образования РК»
	Январь

	Методист
	Овладение новыми методами педагогической деятельности.

	3
	Анализ работы Школы повышения педагогического мастерства.
	Май
	Методист
	Результаты практического применения педагогических технологий


ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Екибастузского  гуманитарно-технического  колледжа

НА 2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД

1. Введение

Концепция воспитательной деятельности колледжа представляет собой совокупность взглядов на основные принципы, цели, задачи, организацию и содержание воспитательной работы в колледже. 

Основная цель воспитательной деятельности колледжа  – создание целостной системы содержания, форм и методов воспитания. Система воспитательной деятельности направлена на формирование профессионально-личностных качеств и способностей обучающихся, на создание условий для их развития, самореализации и самосовершенствования с установкой на будущую профессиональную деятельность.

Система воспитания, над постоянным совершенствованием которой работает педагогический коллектив колледжа, имеет в основе следующие принципы:

· единство процессов воспитания, обучения и развития личности  обучающегося;

· гуманистический подход к построению отношений в воспитательном процессе (как среди обучающихся, так и между обучающимися и преподавателями);

· личностный подход в воспитании;

· осуществление процесса трансформации воспитания в самовоспитание,    самореализацию личности обучающегося;

· создание эффективной среды воспитания;

· творческое развитие обучающихся.
2.Тема воспитательной работы: воспитание и подготовка высококвалифицированных и разносторонне развитых специалистов через профессиональное сотрудничество с целью реализации профессионально-личностных качеств учащихся
Цель: 

Создание условий для становления социально успешной личности, способной к адекватному и ответственному выбору форм организации собственной жизни и деятельности,  а также формирование профессионально значимых качеств будущего специалиста.
Задачи


1.  Создание условий для личностного развития, профессионального самоопределения учащихся.

2. Создание условий для адаптации учащихся к жизни в обществе.

3. Формирование у учащихся гражданского самосознания.

4. Формирование готовности и способности к работе в трудовом коллективе.

5. Развитие коллективизма, мобильности, конкурентоспособности, позитивных ценностных ориентаций, творческой активности;

6. Формирование трудовых умений и навыков через участие учащихся в совершенствовании материально-технической базы колледжа, в улучшении жилищно-бытовых условий;

7. Формирование опыта межнационального и межсоциального общения, разумного разрешения конфликтов;

8. Формирование здорового общественного мнения;

9. Формирование научного мировоззрения, готовности к деятельности как теоретического, так и прикладного характера;

10. Организация у учащихся общей культуры, здорового образа жизни и  содержательного досуга.
3.Технология организации воспитательной работы

В процессе воспитательной работы в колледже используются следующие методы и формы совместной деятельности преподавателей и учащихся:
· методы формирования профессионального сознания учащихся, интереса к выбранной специальности (учебные занятия, классные часы, экскурсии на предприятия, беседы со специалистами, круглые столы, профессиональные праздники и др.);

· методы включения учащихся в разнообразные виды коллективной творческой деятельности, способствующей формированию самостоятельности и инициативности ;

· методы совместной деятельности преподавателей и учащихся в воспитательной работе, принимающей формы сотрудничества, соучастия (учебные занятия, выставки творческих работ, конференции, презентации, акции и др.);

· методы патриотического воспитания, формирования гражданской позиции (учебные занятия, кураторские часы, праздники и встречи, экскурсии в музеи и др.);

· методы нравственного воспитания, воспитания культуры поведения и общения, формирование здорового образа жизни (учебные занятия, беседы, акции, классные часы, диспуты, дискуссии и др.);

· методы осуществления взаимодействия преподавателей, учащихся и родителей в воспитательном процессе (родительские собрания, индивидуальные консультации, праздники последнего звонка, дни открытых дверей и др.).

4.Профессионально-личностные качества, приобретаемые учащимися в процессе воспитания в колледже

Результатом всего образовательно - воспитательного процесса в колледже (воспитание осуществляется в любых видах деятельности и взаимодействия учащихся) является воспитание высокопрофессиональной, высоконравственной, социально-активной личности.

Эта общая характеристика личности конкретизируется в следующих качествах студента, оканчивающего колледж:

· обладает гражданской зрелостью, высокой нравственностью;

· понимает сущность и социальную значимость своей профессии;

· постоянно работает над обогащением собственных духовных ценностей, имеет интерес к самосовершенствованию и развитию своих способностей;

· обладает убежденностью в том, что трудовая деятельность – неотъемлемая часть жизни человека, готов к добросовестной деятельности в выбранной профессии;

· осознает здоровье как ценность, владеет знаниями и умениями по охране собственного здоровья и физического самосовершенствования.

5.Основные направления воспитательной деятельности

В соответствии с общей целью в качестве основных в колледже приняты следующие направления воспитания студентов:

1. Воспитание казахстанского патриотизма

2. Формирование духовно-нравственной и политической культуры
3. Профессиональное воспитание
4. Спортивно-оздоровительное воспитание
5. Правовое воспитание и формирование  культуры межнационального общения;
6. Экологическое воспитание.

7. Конфессиональное  воспитание

8. Работа с классными руководителями

9. Семейное воспитание, работа с обучающимися и родителями
	Виды деятельности
	Содержание
	Срок

исполнения
	Ответственные
	Форма завершения

	1. Воспитание казахстанского патриотизма
	День Знаний
- торжественная линейка, посвященная Дню Знаний и Дню Конституции;
- классный час «Модернизация общественного сознания общества»
	сентябрь
	ЗДВР, учащиеся третьего курса
	Сценарий линейки, разработки классного часа 

	
	Классные часы на тему «Создание единой нации сильных и ответственных людей»
	сентябрь
	Классные руководители
	Разработка классного часа

	
	
	
	
	

	
	Информационные классные часы, посвященные Дню Независимости  Республики Казахстан:
-  «Независимость страны – главная составляющая государства»
- «Я - гражданин Казахстана»
	октябрь-декабрь
	Ахмечанова Ф.Г., Лекерва М.М. члены старостата
	Метод. Разработка классного часа

	
	Конкурс рисунков «Моя гражданская позиция» в рамках предметной недели ЦПК гуманитарно-юридических дисциплин
	ноябрь
	Руководитель ЦПК, преподаватели дизайна
	Фотоотчет, справка

	
	Ток-шоу «История денег» посвященное  Дню национальной валюты – тенге 
	ноябрь
	Преподаватель специальности Финансы Демченко Т.В.
	Метод. Разработка

	
	Торжественная линейка, посвященная Дню Независимости
	декабрь
	преподаватель общественных дисциплин Набеева В.П
	Метод. Разработка

	
	Круглый стол «Третья модернизация Казахстана
	декабрь
	преподаватель общественных дисциплин Набеева В.П
	Метод. Разработка

	
	Классные часы, посвященные Дню первого президента РК
	декабрь
	Кл.руководители, 
	Метод. Разработка классного часа

	
	Тематические классные часы «Уроки нашей истории»
· «Унесенные политическим временем» (посв. 30-летию алматинских событий в 1986г)

· «Герои Экибастуза – их именами названы улицы»;
· «Наша родина - Казахстан»
	Декабрь- март
	Кл.руководители, преподаватель общественных дисциплин Набеева В.П., преподаватель культурологи Шуринова А.Е.
	Метод. Разработка классного часа

	
	Фотоконкурс  «Казахстан глазами молодежи»
	декабрь
	ЗДВР,  Классные руководители
	Фотоотчет

	
	Торжественная линейка, посвященная 25- летию Независимости РК
	декабрь
	ЗДВР,  Набеева В.П.
	Сценарии линейки

	
	Социологический опрос на тему патриотического воспитания и отношения к Родине (размещение вопросов на сайте колледжа)
	По графику ЦРМИ
	ЗДВР,  Классные руководители
	Анализ результатов опроса

	
	Круглый стол «Твоя гражданская позиция»
	март
	Набеева В.П. – преподаватель общественных дисциплин
	Метод. Разработка викторины

	
	Мероприятия, посвященные Дню Защитников Отечества,  Дню Победы:
- поздравление ветеранов Великой Отечественной войны;
- уроки мужества;
- участие в параде, посвященному Дню Победы;
Создание стенда: «События минувших дней войны»»

Классный час «Память о них в наших сердцах»
Классный час «7 мая - День защитника Казахстана»
	май
	Члены старостата, Хасенова М.
Классные руководители, преподаватель НВП , 
Преподаватель по дизайну,
Классные руководители
	Метод. Разработка классного часа 

	
	День государственных символов- участие в городском форуме
	4 июня
	Лекерова М.М. преподаватель юридических дисциплин
	Метод. Разработка

	
	Проведение информации в группах о событиях в мире, в Республике «События, факты, комментарии»
	В течении года
	Старосты групп
	Протокол выступления, материалы

	2. Формирование духовно-нравственной и политической культуры
	1. Неделя языков  (в рамках внедрения полиязычия)
	Сентябрь
	Преподаватели Жакупова К.Ж., Шуринова А.Е., Бекишева А.Б.
	План недели, метод. разработки мероприятии, отчет по неделе

	
	2 Тематические классные часы:
- «Принципы морали и нравственности современного подростка».
- «Мы живем среди людей».

	Сентябрь-октябрь
	Классные руководители  
	Метод. Разработки 

	
	Классный час, посвященный Международному Дню Мира.
	Сентябрь
	Старостат, ЗДВР
	Метод. Разработка классного часа

	
	Тематический классный  час «Устав колледжа – закон для студента» (ознакомление с правила колледжа)

	Октябрь 
	Классные руководители  первых курсов
	Метод. Разработка классного часа

	
	Конкурс сочинений на тему «Мои духовные ценности» среди учащихся 2 курсов
	октябрь
	Преподаватель культурологии
	Справка

	
	День учителя. Праздничная программа
	Октябрь
	Омирзакова Д.Т.
	Метод. Разработка

	
	Новогодний утренник «Где-то там на неведомых дорожках»
	Декабрь 
	Митенкова Т.В.
	Метод. Разработка

	
	Посещение театров, кинотеатров, художественных выставок, музеев.
	В течение учебного года
	ЗДВР
	Фотоотчет 

	
	«8 Марта – Всемирный женский день» праздничный концерт
	март
	Демченко Т.В.
	Сценарий мероприятия

	
	23 Марта – празднование Наурыза» концертная программа 
	Март
	Жакупова К.Ж.
	Методические разработки

	
	12 апреля - Всемирный День семьи. 
Конкурс презентаций «Традиции поколений»
	Апрель 
	ЗДВР, классные руководители
	Метод. разработка, Лекции

	3. Профессиональное воспитание
	«Моя будущая профессия» (анкетирование)

	сентябрь
	Старостат
	Отчеты

	
	День первокурсника  
	Октябрь 
	Лисачёва А.В.
	Методич.разработки

	
	Предметные недели
	Ноябрь, декабрь
	Руководители ЦПК 
	Методич. разработки планы, отчеты

	
	Проведение научно-практической конференции среди учащихся колледжей
	декабрь
	Методист, Руководители ЦПК
	Сборник материалов

	
	Организация и проведение экскурсий на предприятия (учреждения) по профилю специальности. Организация и проведение мастер-классов
	В течение года
	Замдиректора по производственной работе, преподаватели специальных дисциплин
	Отчеты 

	
	Тематические классные часы «Выпускник колледжа  на современном  рынке труда: проблемы и перспективы»
	Январь-май
	Классные руководители выпускных групп
	Методич. разработки

	
	 Конференции по итогам практики
	По графику
	Руководители ЦПК

	Протоколы 

	
	Организация и проведение дней открытых дверей
	Март-апрель
	ЗДВР, секретарь приемной комиссии 
	Отчет

	
	Открытые защиты дипломных проектов
	Июнь 
	Руководители дипломных проектов 
	Протоколы

	
	 Работа предметных кружков
	По расписанию
	Руководители кружков 
	Планы, отчеты

	
	Привлечение учащихся к проведению профориентационной работы
	ежегодно
	ЗДВР, Руководители ЦПК

	Программа профориентационной работы

	
	Организация фотовыставки «Из жизни моего колледжа – прекрасные мгновения жизни»
	октябрь
	ЗДВР, Классные руководители
	Стенд, фотопрезентация

	4.Спортивно-оздоровительное воспитание


	9 сентября - День здоровья (Участие в городском мероприятии)
	Сентябрь

	преподаватель физ.культуры Ташмуханбетов С.Б.
	Справка 

	
	Оформление Наркопоста
Классные часы на тему
- «Наркомания – бич 21 века», 
- «Жизнь на грани»
«Осторожно! Спайсы убивают»
	Октябрь 
	Медработник,
старостат, классные руководители
	Метод. разработка

	
	Национальный День отказа от употребления алкоголя. 
Классный час «Мы –против алкоголизма»
	октябрь
	Хасенова М.., старостат
	Фотоотчет

	
	Организация и проведение мероприятий направленных на борьбу с курением:
- Акция «Курению - нет, здоровому образу жизни –да!»;
-  Конкурс «Самая некурящая группа»
	Ноябрь 
	ЗДВР, медик
	Лекция 

	
	Классные часы, направленные на профилактику суицида среди несовершеннолетних
	Декабрь
	ЗДВР, кл. руководители
	Метод. разработка Лекция 

	
	Классные часы и беседы, тематика «Здоровье –гарантия успешности и благополучия человека 21 века»:
·  «Лучше быть здоровым и богатым, чем больным и бедным»
· «Модернизация сознания – модернизация жизни» 
	В течении года
	Кл.руководители
	Метод. разработка классного часа

	
	Беседа о физической активности, о пользе физкультуры
	В течении года

	Кл.руководители
	Лекции

	
	Распространение информационного материала с целью профилактики табакокурения, алкоголизации, наркотизации
	В течении года

	Медик, ЗДВР, Кл. руководители
	Информационный материал

	
	 Участие в городской акции «Мы против СПИДа!»
Встреча с  работниками ОДН и со специалистами СПИД - центра.
Конкурс плакатов по всемирному  дню борьбы со СПИДом: «Мы против СПИДа!».
	Декабрь 
	ЗДВР, старостат,
преподаватели специальности «Дизайн» 

	Метод. разработка классного часа, лекции, сборник плакатов

	
	24 марта - Всемирный День борьбы с туберкулезом
 Участие в городской акции, посвященной Всемирному Дню борьбы с туберкулезом Встреча с работниками тубдиспансера
	Март 
	ЗДВР, Медик
	Метод. разработка, Лекции

	
	8. 15 мая – Всемирный День борьбы с курением. 
Классные часы:
«Табак и его воздействие на здоровье»
«Профилактика табакокурения»
	Май 
	Кл.руководители первых, вторых курсов
	Метод. разработка классного часа

	
	9. День борьбы с онкологическими заболеваниями.
	февраль 
	Медик, ЗДВР, старостат
	Лекция

	
	10. Спортивные секции: футбол, волейбол, баскетбол, тогыз -кумалак, теннис, шахматы 
	В течении года
	руководитель кружков Ташмуханбетов С.Б.
	

	
	11. Участие в городских и областных  спартакиадах
	В течении года
	Преподаватель физ.культуры Ташмуханбетов С.Б.
	

	5.Правовое воспитание
	1.Проведение анкетирования с целью изучения личностных особенностей учащихся и выявление трудных подростков
	сентябрь
	Кл. руководители
	Итоги анкетирования

	
	2.Встреча с работниками правоохранительных органов

	В течении года
	ЗДВР,
Преподаватели юридических дисциплин  Ахмечанова Ф.Г
	Лекции

	
	3. Классные часы:
·  «Насилие в семье - проблема 21 века» (ноябрь, декабрь)
· «О личности несовершеннолетнего преступника» (сентябрь, апрель)
·  «Я имею право на …»(ноябрь, декабрь); 
· «Личность несовершеннолетнего преступника» (март, апрель)
	В течении года
	ЗДВР,
преподаватели юридических дисциплин  Касенова С.К, Лекерова М.М.
	Метод. разработка классного часа 

	
	4. Беседы о профилактике преступности в среде несовершеннолетних
	октябрь
	ЗДВР,
преподаватели юридических дисциплин  Лекерова М.М.
	Лекции

	
	5. День прав человека
Проведение классных часов на тему ««Всеобщая декларация прав человека»

	декабрь
	Классные руководители
	Метод. разработка

	6.Экологическое воспитание
	1. Классные часы (викторины):
· « В союзе с природой»
· «Наследие земли»
· «Природа не прощает ошибок»
	В течении года 
	Классные руководители
	Метод. разработка классного часа, лекции

	
	2.  Конкурс рисунков « Золотая осень»
	Октябрь 
	Преподаватели живописи и рисунка
	Сборник рисунков

	
	3. Участие в субботниках.
	В течении года
	Классные руководители
	Фотоотчет

	
	4. Проведение чистых пятниц.
	В течении года
	Классные руководители
	Фотоотчет

	7.Конфессиональное  воспитание
	1. Классные часы на тему «18 октября – День Духовного согласия»
	октябрь
	Классные руководители
	Методич.разработка

	
	2. Анкетирование «Отношение учащихся к религиозному экстремизму»
	октябрь
	ЗДВР
	Отчет

	
	3. Классные часы, посвященные Дню толерантности -16 ноября
Уроки толерантности
	ноябрь
	Классные руководители
	Методическая разработка

	
	4. Классный час « Привлечение молодежи в   деструктивные секты»
	февраль
	ЗДВР,
Классные руководители
	Методические разработки 

	
	5. Классный час «О деятельности деструктивных культов»
	апрель
	Классные руководители
	Лекция, Методическая разработка

	
	6.Тематические беседы :
«Вопросы экстремизма, сущность, истоки». 
«Рост экстремистских организаций в современном мире»
«Влияние пропаганды экстремистских организаций на молодежь»
	В течении года
	ИПГ (информационно-пропагандистская группа)
	Лекции ,буклеты ,плакаты ,статьи, информация с сайтов

	
	7. Изучение историй религий, особенностей вероисповедания
	В течении года
	Преподаватель культурологии, самопознания
	Лекции, буклеты, информационные материалы

	
	8. Просмотр видео по вопросам религиозного экстремизма и терроризма
	В течении года
	Классные руководители, ИПГ (информационно-пропагандистская группа)
	Видеоматериал, Фотоотчет

	8.Работа с классными руководителями
	Практикум. Рекомендации по составлению планов воспитательной работы в группе
	сентябрь

	Директор колледжа

	Методические  рекомендации

	
	Семинар-тренинг для классных руководителей «Толерантность учителя».
	сентябрь
	Психолог
	Методический материал

	
	 Семинар 
«Насилие в семье: деформация личности и проблемы в формировании подросткового восприятия окружающих».
	октябрь

	ЗДВР, психолог
	Методические  рекомендации


	
	Семинар. Деятельность классного руководителя в формировании установок толерантного сознания подростка
	февраль
	Психолог
	Методический материал

	
	Семинар. 
 «Зависимость от социальных сетей – проблема развития учащихся»
	март
	ЗДВР, психолог
	Методические  рекомендации


	
	Мониторинг обученности и воспитанности учащихся по группам.
	декабрь-июнь
	ЗДВР
	Рейтинг кл. руководителей

	
	Отчет по проведению  мероприятий
	июнь
	ЗДВР
	Справка в отчет

	9. Семейное воспитание, работа с обучающимися и родителями
	1. Общеколледжное тематическое родительское собрание «Программа модернизации общественного осознания - отражение нашего времени, программа на будущее.
	Сентябрь 
	ЗДВР
	Протокол

	
	2. Организация работы родительского комитета в группах
	В течение года
	Кл. руководители
	Списки

	
	3. Общеколледжное -Тематическое родительское собрание   «От опеки к самостоятельности, ответственности, самоконтролю»
	Сентябрь
	Кл. руководители 
	Протоколы выступлений

	
	Тематическое групповое родительское собрание «Вербовка молодежи в религиозные секты через социальные сети»
	Ноябрь
	Кл. руководители
	Протоколы выступлений

	
	Родительский лекторий на тему "Неформальные объединений в молодежной среде"
	Январь
	ЗДВР
	 Лекционный материал

	
	Родительский лекторий «Терроризм и его проявления. Ответственность родителей за участие детей в экстремистской деятельности» в рамках родительского ликбеза.
	Апрель, май
	ЗДВР
	Лекционный материал

	
	Общеколледжное Тематическое родительское собрание  «Насилие в семье- проблемы и пути решения е»
	февраль
	Кл. руководители,  ЗДВР
	Протоколы выступлений

	
	Тематическое групповое родительское собрание «Проблемы суицида»
	март
	Кл. руководители,  ЗДВР
	Протоколы выступлений


План 

заседаний совета классных руководителей

на 2017-2018 уч.год.
	Мероприятия
	Ответственные 
	Сроки 

	1 заседание 

1. Рассмотрение и обсуждение плана воспитательной работы на 2017-18
2. Обсуждение  плана работы совета классных руководителей на 2017-18 уч.год.

3. Рекомендации по составлению планов воспитательной работы в группе 

4. Обсуждение плана работы на сентябрь

2 заседание 

1. Подготовка документов на совет профилактики.

2. «Профилактика агрессивности ребенка».

3. Обсуждение плана работы на октябрь.

4. Разное.

3 заседание

1. Подготовка к проведению мероприятий, посвященных Дню Духовного согласия и Дню Республики 

2. Проблемы компьютерной зависимости 

3. Обсуждение плана работы на ноябрь.

4. Разное.

4 заседание

1. Подведение итогов промежуточной аттестации по группам.

2. Обсуждение плана работы, посвященного Дню Первого Президента

3. Подготовка к проведению мероприятий, посвященных Дню Независимости РК 

4. Подготовка к проведению мероприятий, посвященных Международному Дню учащихся. 

5. Обсуждение плана работы на декабрь.

6. Разное.

5 заседание

1. Подготовка к проведению новогодних мероприятий 

2. Разное.

6 заседание

1. Подведение итогов промежуточной аттестации по группам.

2. Обсуждение плана работы на январь 

3. Доклад «Проблема суицида среди подростков» 

4. Разное.

7 заседание
1. Итоги 1 семестра.

2. Обсуждение плана работы на февраль-март.

3. Разное.

8 заседание
1. Подготовка к проведению мероприятий, посвященных 8 Марта

2. Обсуждение плана работы на апрель.

3. Подготовка к проведению мероприятий, посвященных Наурызу.

4. Разное.

9 заседание
1. Подведение итогов промежуточной аттестации по группам.

2. Обсуждение плана работы на май.

10 заседание
1. Подготовка к окончанию учебного года.

2. Подготовка к проведению мероприятий, посвященных Дню защитников Отечества

3. Обсуждение плана работы на июнь.
	ЗДВР

ЗДВР
ЗДВР
Классные руководители

Жакупова К.Ж.
ЗДВР

Шуринова А.Е.

Омирзакова Д.Т.
ЗДВР

Шуринова А.Е.

ЗДВР

Набеева В.П.

Назаренко Е.А.
ЗДВР

ЗДВР, Омирзакова Д.Т. Омирзакова Д.Т.
ЗДВР

Шуринова А.Е.

ЗДВР

Шуринова А.Е.

ЗДВР

Демченко Т.В.

ЗДВР

Жакупова К.Ж.
ЗДВР

Шуринова А.Е.

ЗДВР

ЗДВР

Касимов Б.Г.

ЗДВР
	28 Августа 

 Сентябрь

 Октябрь

Ноябрь 

Декабрь 

Январь 

Февраль 

Март 

Апрель 

Май

	11 заседание

1. Обсуждение сценария Выпускного вечера 

2. Итоги учебного года
	ЗДВР


	июнь


ПЛАН

заседаний Совета по Профилактике Правонарушений

на 2017-18 учебный год.
	Іс- шаралар

Мероприятия
	Жауапты 

Ответственные 
	Мерзімі 

Сроки 

	1 заседание 

1. Утверждение плана работы совета по профилактике правонарушений на 2017-18уч.год. 

2. Анализ карточки персонального учета уч-ся, стоящих на учете Совета по профилактике правонарушений в 2017-18 уч.году.

3. Обсуждение правонарушений в летний период.

4. Составление списков учащихся, склонных к правонарушениям, состоящих на учете ОДН, учащихся из неблагополучных семей.

5. Рассмотрение положения о Совете по Профилактике Правонарушений. 
2 заседание

1. Рассмотрение дел учащихся девиантного поведения и постановка их на внутриколледжный учет.

2. Беседа с родителями учащихся девиантного поведения о проблемах нравственного воспитания.
3. Лекция для родительского собрания: «Психологические особенности подростков»

3 заседание

1.Подведение итогов промежуточной аттестации по успеваемости и посещаемости учащихся, стоящих на внутриколледжном учете.

2. Отчет классных руководителей   и руководителей кружков,    секций по вовлечению уч-ся состоящих на учете Совета по профилактике правонарушений. 

3. Организация встречи учащихся с работниками правоохранительных органов 

4. Доклад « Профилактика агрессии и жестокости в семье»
5. Отслеживание выполнения решений предыдущего заседания.

4 заседание

1. Анализ успеваемости и посещаемости учащихся девиантного поведения.

2. Рассмотрение дел учащихся, совершивших правонарушения за ноябрь.

3.Составление плана проведения спортивных мероприятий в каникулярное время, с охватом уч-ся, стоящих на учете Совета по профилактике правонарушений.

5 заседание

1. Подведение итогов по успеваемости и посещаемости за 1 семестр учащихся, стоящих на внутриколледжном учете.

2. Рассмотрение дел учащихся, совершивших правонарушения за январь.

6 заседание
1. Анализ успеваемости и посещаемости учащихся девиантного поведения.

2. Рассмотрение дел учащихся, совершивших правонарушения за февраль.

3.  Лекция для родительского собрания: «Беда где то рядом» (профилактика наркотической зависимости)

7 заседание
1. Подведение итогов промежуточной аттестации учащихся, стоящих на внутриколледжном учете.

2. Рассмотрение дел учащихся, совершивших правонарушения за март.

3. Отслеживание выполнения решений предыдущего заседания.

8 заседание
1. Анализ успеваемости и посещаемости за 2 семестр учащихся девиантного поведения.

2. Подготовка к окончанию учебного года.

3. Обсуждение плана работы на 2017-18 уч.год.


	ЗДВР

Классные .руководители

Классные .руководители

Классные .руководители

ЗДВР

ЗДВР,

классные руководители

ЗДВР

Абдрахманова И.Н.
ЗДВР

Классные руководители

Руководители кружков

Жакупова К.Ж.
Демченко Т.В.
ЗДВР
Классные руководители, 

ЗДВР

Классные руководители

Преподаватель физвоспитания

ЗДВР

Классные руководители

ЗДВР

ЗДВР

Классные руководители

ЗДВР

ЗДВР
ЗДВР
Классные руководители

ЗДВР

	Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Декабрь 

Февраль 

Март 

Апрель

Май




ПЛАН  РАБОТЫ   РОДИТЕЛЬСКОГО ЛЕКТОРИЯ

на 2017-2018 учебный  год

	№ п/п
	Тема 
	Сроки
	Курсы
	Ответственный

	1.
	Составление социальной карты по группам на  основе данных, сообщенных родителями
	Сентябрь  
	1-3 курсы
	классные руководители

	2.
	Дни открытых дверей для родителей.
	В течении года
	1 курс
	ЗДВР

	3.
	Индивидуальная работа с родителями «трудных подростков»
	Постоянно 
	1-3 курсы
	классные руководители

	4.
	Родительский лекторий: «Прощение, оправданное несовершеннолетним».
	Ноябрь
	1-3 курсы
	ЗДВР 

инспектор ОДН

	5.
	Час дружеского общения с родителями
	По средам
	1-3 курсы
	классные руководители

	6.
	Беседа с родителями для  выяснения проблем ребенка
	Постоянно 
	1-2 курсы
	классные руководители

	7.
	Родительский лекторий: «Для чего нужна педагогическая наблюдательность». 
	Апрель 
	1-3 курсы
	ЗДВР

	8.
	Индивидуальные консультации с родителями
	По заявкам
	1-3 курсы
	ЗДВР, классные руководители

	9.
	Тренинг с родителями «Формирование адекватной самооценки, изменению стиля воспитания для создания благоприятной обстановки, способствующей исправлению поведения ребенка»
	Март 
	1-2 курсы
	классные руководители

	10.
	Лектории и групповые занятия с детьми группы риска.
	Апрель
	1-3 курсы
	классные руководители, психолог


ПЛАН РАБОТЫ ПО ФОРМИРОВАНИЮ НОВОГО НАБОРА

	№ пп
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные
	Форма завершения

	1.
	Анализ приема учащихся в 2017 г..

Задачи по организации профориентационной работы в 2018-2019 учебном году
	Сентябрь 
	Директор
	Протокол педагогического совета

	2.
	Закрепить преподавателей за школами города и области для организации профориентационной работы, особое внимание уделить школам с казахским языком обучения СОШ №26, 22, 2, Зерде, 25
	Сентябрь 
	Директор 
	приказ

	3.
	Составить план проведения профориентационной работы в закрепленных школах
	Октябрь 
	Закрепление

преподавателей
	План работы

	4.
	Подготовить проспект по специальностям и по колледжу на государственном языке и русском языке
	Ноябрь 
	директор
	проспекты

	5.
	Составить медиа-план проведения профориентационной работы в СМИ
	Октябрь 
	Директор, ответственный секретарь приемной комиссии
	план

	6.
	Организовать работу подготовительных курсов для поступления в колледж
	Март-июнь 
	Директор, ответственный секретарь приемной комиссии
	

	7.
	Разработать тесты для поступающих в колледж на базе 9 кл., на государственном языке и русском языке
	Апрель 
	Директор, ответственный секретарь приемной комиссии
	Тесты

	8.
	Утвердить составы приемной экзаменационной и апелляционной комиссии

	До 1

декабря 2017г.
	Директор 
	приказ

	9.
	Провести День открытых дверей с приглашением учащихся школ города, особое внимание уделить школам с казахским языком обучения СОШ №26, 22, 2, Зерде, 25.  
	Апрель 
	Директор, заведующие отделениями
	Методические

разработки

	10.
	Провести выездные Дни колледжа в районах области, пробное тестирование
	В течение года
	Директор, заведующие отделениями
	

	11.
	Организовать тестирование для учащихся школ города
	Июнь-август
	Директор, ответственный секретарь приемной комиссии
	Сводная

ведомость пробного тестирования

	12.
	Организовать совместные спортивные соревнования с учащимися школ города
	Декабрь-май
	Директор, председатель МО физической культуры 
	Протокол соревнований

	13.
	Ярмарка профессий
	Июнь 
	Директор 
	


Материально-техническая база колледжа

Модернизация учебно-информационной и материально-технической базы колледжа в соответствии с требованиями государственного общеобразовательного стандарта среднего профессионального образования

	№
	Наименование работ
	Ответственные 
	Срок исполнения

	1
	Анализ укомплектованности библиотеки колледжа учебными изданиями по специальностям. Формирование заявок по комплектованию библиотечного фонда согласно бюджетному плану
	Директор, председатели МО
	октябрь,

в течение года

	2
	Разработка плана издания и тиражирования учебно-методических материалов в соответствии с графиком учебного процесса
	МО
	октябрь

	
	Создание электронных учебников по спец.дисциплинам и электронных кейсов
	МО
	в течение учебного года

	3
	Оборудование кабинетов физики и химии
	Директор
	ноябрь

	4
	Приобретение технических средств обучения (интерактивная доска, мультимедиа-проектор)
	Директор
	 ноябрь

	5
	Приобретение компьютерного класса (12 компьютеров)
	Директор
	октябрь

	6
	установка новых компьютерных программ; 

приобретение двух лазерных принтеров;

приобретение сканера;
	Директор
	в течение учебного года

	7
	Укомплектование мебелью вновь создаваемых кабинетов и лабораторий;
	Директор
	в течение учебного года

	8
	Создание стендов в кабинетах НВП, экономических дисциплин, казахского языка, физики и химии


	Директор
	согласно плану развития колледжа

	9
	Составить перспективный план развития учебно-материальной базы кабинетов и лабораторий
	Директор
	октябрь

	10
	Организовать выставку работ предметных кружков при кабинетах
	Заместители директора по ВР и ПР
	март

	11
	Произвести смотр работы кабинетов и лабораторий 
	Зам. директора по ПР
	январь

	12
	Составить график проведения лабораторных работ в лабораториях вуза
	Заместитель директора по УР
	до 1 сентября


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ Функционирования И РАЗВИТИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЯЗЫКА НА 2017-18 г
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнитель

	1.
	Обеспечить прием граждан по личным вопросам на двух языках
	постоянно
	Директор,зам.директора по ПР и МР

	2.
	Обеспечить выполнение учебных программ по изучению казахского языка в учебных группах.
	постоянно
	Преподаватели казахского языка

	3.
	Ввести в перечень квалификационных требований для специалистов, занятых делопроизводством и подготовкой документации, условие знания государственного языка.
	постоянно
	Секретарь,

лаборант-методист.

	4.
	Продолжить внеурочную работу (кружки, курсы) по изучению казахского языка среди учащихся и работников колледжа.
	постоянно
	Жакупова К.Ж.
 

	5
	Проводить фестиваль языков народов Казахстана в рамках Недели языков.
	Ежегодно
	Языковеды

	6.
	Участвовать на общегородских  конкурсах на государственном языке:

-  Мемлекеттік тіл – менің тілім 

- «Алтыбақан» молодежно-развлекательная программа.

- «Абаевские чтения» для некоренной национальности.
	Октябрь 

Октябрь 

Апрель
	Преподаватели казахского языка



	7.


	На государственном языке проводить воспитательные мероприятия: 

- литературно-исторический вечер  посвященый Шокану Уалиханову. «Он был сыном своего народа».

 «Абай, Пушкин, Байрон – светила в содружестве народов и культур»
	Ноябрь 

Ноябрь
	Жакупова К.Ж.
Шуринова А.Е.

Омирзакова Д.Т.
 

	8.
	Провождение торжественной линейки.

 - «День Независимости»

 Проводить праздники национальных традиций и празднование «Наурыз мейрамы»
	Декабрь 

Март 
	Набеева В.П. преподаватель общественных дисциплин

Преподаватели казахского языка

	7.
	Среди учащихся 1-2 курсов по казахскому языку провести олимпиаду. 
	Ноябрь 
	Преподаватели казахского языка

	8.
	Участвовать на городском конкурсе чтецов посвященный Оралхан Бөкею и М.Макатаеву
	Июнь 
	Преподаватели казахского языка

	9.
	Постоянно вести работу по внедрению двуязычию в бытовую и разговорную речь учащихся  и преподавателей.
	постоянно
	Преподаватели казахского языка

	10.
	Способствовать развитию национальных видов спорта, проведение соревнований среди учащихся колледжа.
	В течении года
	Преподаватели физвоспитания

	11
	Организовать в библиотеке учебного заведения стенды и выставки литературы, касающихся Закона «О языке».
	постоянно
	Библиотекарь

Урпекова А.С.

	12
	Продолжить работу по обновлению имеющихся в колледже агитационной и информационной наглядности.
	постоянно
	ЗДВР

	13
	Пополнить библиотеку учебными пособиями, художественной литературой на казахском языке, терминологическими словарями.
	постоянно
	Библиотекарь

Урпекова А.С.

	14
	Организовать подписку на газеты и журналы на казахском  и русском языке. 
	ноябрь
	МО, библиотекарь


	План работы мед. кабинета на 2017-18 учебный  год

	№ п/п
	содержание мероприятия
	ответственный

	Сентябрь

	1
	Работа с документацией первокурсников, карты прививок
	мед.работник

	2
	Составление списков учащихся, подлежащих флюрообследованию помесячно и сопровождение учащихся в поликлинику для флюрообследования ежемесячно в течении всего года
	мед.работник

	3
	Ежедневный контроль за работой пищеблока, снятие проб с готовой продукции, осмотр сотрудников на гнойничковые заболевания, работа с документацией пищеблока в течении года
	мед.работник

	4
	Принятие участия в проведении "Дня здоровья"
	мед.работник

	5
	Выпуск санбюллетеня на тему: "Профилактика травматизма"
	мед.работник

	6
	Прочитать лекцию на тему:  Профилактика онкологических заболеваний
	мед.работник

	7
	Ежедневный контроль за санитарным состоянием колледжа
	поликлиника №3

	Октябрь

	1
	Составить списки юношей, достигших 16 лет, предоставить списки в поликлинику, в подростковый кабинет, в военкомат, подлежащих углубленному мед.осмотру для приписной комиссии
	мед.работник

	2
	Составление плана профилактических прививок на весь учебный год
	мед.работник

	3
	Обследование первокурсников на В  по приказу санэпиднадзора
	мед.работник

	4
	Провести беседу среди учащихся на тему "Профилактика анемии"
	поликлиника №3

	5
	Участвовать в проведении месячника по профилактике употребления вредных веществ
	мед.работник

	Ноябрь

	1
	Проведение профилактических прививок совместно с подростковым терапевтом учащимся достигшим 16 лет, согласно составленному плану
	мед.работник

	2
	Прочитать лекцию на тему:  "Рациональное питание"
	сотрудники СЭС

	3
	Выпустить сан.бюллетень "Всемирный день диабета"
	мед.работник

	4
	Сопровождение юношей в поликлинику для прохождения мед.осмотра для приписной комиссии. Работа с документацией в поликлинике
	мед.работник

	Декабрь

	1
	Пригласить лектора из ЗОЖа, обеспечить явку учащихся на лекцию "Месячник по профилактике СПИДа". Акция "Анти-СПИД"
	лектор ЗОЖ

	2
	Предоставить отчеты в соответствующие инстанции о проведенной работе в течении года (ЗОЖ, КВНД, СЭС, тубдиспансер)
	мед.работник

	Январь

	1
	Сопровождение юношей в военкомат на приписную комиссию
	мед.работник

	2
	Участие в семинаре в ЗОЖ с последующей аттестацией
	мед.работник

	3
	Лекция студентам: Профилактика ОРВИ, гриппа
	поликлиника №3

	Февраль

	1
	Пригласить лектора из тубдиспансера. Обеспечить явку учащихся
	тубдиспансер

	2
	Выпустить сан.бюллетень "Профилактика туберкулеза"
	мед.работник

	Март

	1
	Семинар в тубдиспансере с последующей аттестацией на тему проведения постановки пробы Манту. Контроль за флюрообследованием учащихся
	мед.работник

	Апрель

	1
	Пригласить лектора из КВНД, обеспечить явку учащихся на лекцию "Месячник по профилактике болезней, передающихся половым путем"
	кожвендиспансер

	Май-Июнь

	1
	Работа с документацией в поликлинике и в колледже, прием и оказание первой помощи, контроль за завершением флюрообследования, проведение бесед на тему "Борьба с табакокурением". Выпуск санбюллетеня на тему: "Всемирная борьба с наркоманией
	мед.работник


План работы библиотеки
	№
	Мероприятия
	Дата проведения

	Организационная работа

	1. 
	Беседа «Мы сильны единством» (Конституция күніне)
	Сентябрь

	2. 
	Декада «Первокурсник» (Знакомство учащихся с библиотекой, ее правилами пользования, книжным фондом)
	

	3.
	Час истории «Венок дружбы»
	

	4.
	Книжная выставка «Язык моего государства»
	

	5. 
	Беседа «Классик литературы» 
	Октябрь

	6.
	Обзор литературы «Час интересной книги»
	

	7.
	Просмотр литературы «Новые книги по экономике»
	

	8.
	Рекомендательный список: «Этика – учение о нравственности»
	

	9.
	Рекомендательный список литературы «Спорт – сила, красота здоровья»
	Ноябрь

	10.
	Книжная выставка «Тенге – символ независимости»
	

	11.
	Информационный бюллетень «Абай. Слова назидания»
	

	12.
	Беседа «Здоровый образ жизни»
	Декабрь

	13.
	Литературный вечер: « Тәуелсіз Қазақстан, өсіп оне бер!» («Расти, и крепни независимый Казахстан!»)
	

	14.
	Просмотр литературы: «Новогодний калейдоскоп»
	

	15.
	Обзор журналов и газет
	Январь

	16.
	День специалиста «Я и моя профессия»
	

	17.
	День информации «Жана кітаптар»
	

	18.
	Рекомендательный список литературы «Прочти! Интересно»
	

	19.
	Книжная выставка «Қазақ ою өрнектері»
	Февраль

	20.
	Просмотр литературы «История книги и библиотеки в Казахстане»
	

	21.
	Обзор литературы: Библиотека выписывает
	

	22.
	Дни специалиста: «Этика правоведа – лицо правосудия»
	

	23.
	Книжная выставка «Женщина и современность»
	Март

	24.
	Просмотр литературы «Великие ценности великой степи»
	

	25.
	Обзор литературы «Наурыз – начало нового года»
	

	26.
	Книжная выставка «Қазақтын ұлттық киімдер»
	Апрель

	27.
	Информационный бюллетень: «История возникновения рекламы»
	

	28.
	Литературный вечер: «Поэзия мужества»
	

	29.
	Книжная выставка «Казахстан – наш общий дом»
	Май

	30.
	Час истории «Юность голосует за мир»
	

	31.
	Обзор литературы «7 мая – День Защитника Отечества»
	

	32.
	Просмотр литературы «Государственные символы РК»
	Июнь

	33.
	Книжная выставка «Сегодня выпускник, завтра специалист»
	


План работы спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий на 2017-2018 уч.год

	№
	Наименование мероприятий
	Дата проведения 
	Группы
	Ответственный

	1
	Осенний кросс посвященный началу учебного года
	Сентябрь
	1-4 курс
	Ташмуханбетов С.Б. Абикеев А.Д.

	3
	Первенство колледжа по футболу
	Октябрь
	1-4 курс
	Судейская бригада

	4
	Спартакиада среди учащихся СУЗов, ВУЗов, ПШ по футболу
	Апрель-Май
	Сборная команда 
	Ташмуханбетов С.Б.

	5
	Первенство колледжа по волейболу
	Декабрь
	1-4 курс
	Судейская бригада

	6
	Спартакиада среди учащихся СУЗов, ВУЗов, ПШ по волейболу
	Март
	Сборная команда
	Абикеев А.Д.

	7
	Первенство колледжа по баскетболу
	Март
	1-4 курс
	Ташмуханбетов С.Б., Судейская бригада

	
	Областные соревнования по баскетболу
	Ноябрь
	Сборная команда
	Ташмуханбетов С.Б

	8
	Спартакиада среди учащихся СУЗов, ВУЗов, ПШ по баскетболу
	Апрель
	Сборная команда
	Ташмуханбетов С.Б.

	9
	Личное первенство по тогыз кумалаку
	Декабрь
	1-4 курс
	Ташмуханбетов С.Б., Судейская бригада

	
	Областные соревнования по тогыз кумалаку
	Октябрь
	Сборная команда
	Ташмуханбетов С.Б.

	10
	Личное первенство по настольному теннису
	        Ноябрь
	1-4 курс
	Абикеев А.Д.

	12
	Спартакиада среди учащихся СУЗов, ВУЗов, ПШ по лыжным гонкам.
	Февраль
	Сборная команда
	Ташмуханбетов С.Б.

	15
	Областные соревнования по мини-футболу
	Апрель
	Сборная команда
	Ташмуханбетов С.Б.

	16
	Городские соревнования по Президентскому многоборью
	Апрель-Май
	Сборная команда
	Абикеев А.Д. 

Ташмухамбетов С.Б.

	17
	Городская легкоатлетическая эстафета
	09.05.2017
	Сборная команда
	Абикеев А.Д. 

Ташмуханбетов С.Б.

	18
	Городские соревнования в День города
	Июнь 2017
	Сборная команда
	Абикеев А.Д. 

   Ташмуханбетов С.Б.

	20
	Товарищеские встречи по волейболу
	В течение года
	Сборная команда
	Абикеев А.Д.

	21
	Товарищеские встречи по баскетболу
	В течение года
	Сборная команда
	Абикеев А.Д.

	22
	Товарищеские встречи по футболу
	В течение года
	Сборная команда
	Ташмуханбетов С.Б.


План работы

По организации  учебной, производственной практики 

на 2017-2018  учебный год

	№
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный

	1
	Организационная работа
	
	

	· 
	Планирование работы по организации производственной практики на 2017-2018 учебный год
	Июнь 2017 года
	Зам. директора по УПР

	· 
	Заключение договоров с предприятиями и организациями города для прохождения производственной практики учащихся
	В течение учебного года
	Директор

	· 
	Проведение совещаний с председателями цикловых комиссий, руководителями практики по вопросам проведения производственной практики.
	сентябрь
	Зам. директора по УПР

	· 
	Организация установочных конференций в помощь учащимся-практикантам
	По графику прохождения практики
	Руководители практики

	· 
	Организация производственной практики в соответствии с положением и программами профессиональной практики
	По графику прохождения практики
	Зам. директора по УПР

	· 
	Обеспечение необходимой документацией по производственному обучению
	По графику прохождения практики
	Зам. директора по УПР

	· 
	Организация проведения инструктажа учащихся по охране труда перед началом практики
	По графику
	Руководители практики

	· 
	Организация и проведение экскурсии на предприятия, организации и учреждение города
	В течение года согласно плана
	Директор

	2
	Методическая работа
	
	

	· 
	Рассмотрение и утверждение календарно-тематических планов преподавателей производственного обучения
	сентябрь
	Директор



	· 
	Установление связей с руководителями практики от предприятий, учреждений, организаций, и совместно с ними организация прохождения практики
	Постоянно
	Директор

	· 
	Разработка тематики индивидуальных заданий, проверка их выполнения, оказание учащимся методической помощи
	По графику
	МО, руководители практик от колледжа

	· 
	Привлечение учащихся к участию в рационализаторской и исследовательской работе, к выполнению научных исследований
	В период практики
	Руководители практики от колледжа

	· 
	Создание необходимых условий для освоения практикантами новой техники, передовой технологии, современных методик и производственных приемов и методов труда
	В период практики
	Руководители практики от колледжа, производства

	· 
	Проведение анализа всех видов практики и составление отчета
	Июнь
	Зам. директора по УПР

	3
	Учет и контроль
	
	

	· 
	Контроль за выполнением графика прохождения практики; перемещением учащихся; программ практики и ведение учебных журналов
	В период практики
	Зам. директора по УПР

	· 
	Контроль за посещаемостью, успеваемостью, дисциплиной в период учебной и производственной практики
	В период практики
	Руководители практики

	· 
	Контроль за работой учебных мастерских
	В период практики
	Директор

	· 
	Контроль за состоянием охраны труда и противопожарной защиты в учебных мастерских 
	В период практики
	Директор

	· 
	Оценка результатов выполнения практикантами программы практики
	По окончанию практики
	Руководители практики


ПЛАН РАБОТЫ ПО ОРГАНИЗАЦИИ 
Утверждаю

Директор  

____________ Галкина А.В.

«_____»____________2017 г.

ПЛАН КОНТРОЛЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА                     
НА 2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД

	ЦЕЛЬ
	Всестороннее совершенствование деятельности колледжа путем предупреждения, выявления и устранения  недостатков, поиска резервов улучшения учебно-воспитательного процесса, укрепления дисциплины и усиления ответственности преподавателей, сотрудников и учащихся за результаты своей деятельности.



	ЗАДАЧИ:
	Контроль качества выпускаемых специалистов, организация процесса обучения, воспитания и развития;

Систематический анализ хода и качества выполнения решений правительства в сфере профессионального образования, нормативных документов Министерства образования и науки, департамента образования  области, администрации колледжа.

	№
	Объект контроля
	Цель контроля
	Форма контроля
	Ответственные за проведение контроля
	Сроки проведения
	Где обсужден вопрос

	1


	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Готовность колледжа к новому году: 

а) обеспеченность кадрами 

б) итоги работы приемной комиссии   

в) утверждение календарного плана и режима работы колледжа

г) утверждение тарификации преподавателей на 2017-2018 учебный год 

д) готовность аудиторий, учебно-методической документации 
	Анализ качественного состава педколлектива

Анализ «загруженности» преподавателей, соответствие требованиям по педнагрузке
	Фронтальный контроль


	Галкина А.В.

Омирзакова Д.Т.
Галкина А.В.

Галкина А.В.

Лисачева А.В.
	Август 2017г.
	Педагогический Совет

	2. 
	Задачи по подготовке высококвалифицированных специалистов на 2017-2018 учебный год.

Отчет директора
	Выявить резервы повышения качества знаний учащихся и качество работы преподавателей
	Обзорный контроль
	Галкина А.В.


	Август


	Педагогический Совет

	3. 
	Информация приемной комиссии об итогах работы по приему абитуриентов. 
	Контроль за качеством работы профориентационной комиссии
	Тематически-обобщающий контроль
	Омирзакова Д.Т.

	Август


	Педагогический Совет

	4. 
	Рассмотрение и утверждение: 

· состава педсовета;

· графика учебного процесса;

· плана работы педсовета;

· плана работы колледжа на 2017-2018 учебный год

· плана внутриколледжного контроля
	Соответствие графика учебного процесса требованиям ГОСО РК, координирование работы, структур.
	Фронтальный контроль
	Галкина А.В.


	Август
	Педагогический Совет

	5. 
	Состояние техники безопасности, противопожарной безопасности, предупреждение травматизма. 
	Предупреждение  травматизма.
	Тематически-обобщающий контроль.
	Дричик С.А.


	Сентябрь
	Совещание при директоре



	6. 
	а) Организация методической работы колледжа на 2017-2018 учебный год:

· утверждение планов работы Методического Совета,  школы молодого педагога, мероприятий, проводимых аттестуемыми преподавателями; 

· утверждение графиков проведения открытых уроков. 

б) Утверждение плана повышения квалификации преподавателей на 2017-2018  учебный год

в) Утверждение положений о  смотре-конкурсе: 

· цикловых комиссий,

· учебных кабинетов,

· рейтинг преподавателей.
	Анализ качества организации методической работы кабинета педагогического мониторинга.

Охват преподавателей колледжа курсами повышения квалификации.

Соответствие локальных актов нормативно правовой инструкции Министерства образования и науки РК.
	Фронтальный контроль
	Лисачева А.В.

Лисачева А.В.

Лисачева А.В.

Руководители ЦПК
	Сентябрь
	Методический  Совет

Методический Совет

Методический Совет

	7. 
	Адаптация учащихся нового набора 
	Анализ адаптации учащихся нового набора
	Классно – обобщающий контроль
	Зам по ВР
	Сентябрь
	Метод объединение

классных руководителей

	8. 
	 Роль кабинетов в учебно-воспитательном процессе.   


	использовать шире возможности интерактивного оборудования
	Тематически-обобщающий контроль
	Лисачева А.В.
	Октябрь


	Совещание при директоре



	9. 
	Утверждение тематики курсовых работ на очном  и заочном отделении  
	Соответствие с требованиями ГОСО РК
	Персональный контроль
	Руководители ЦПК
	В течении года
	Заседание ЦПК

	10. 
	Работа классных руководителей  по конфессиальному  воспитанию учащихся, профилактика религиозного экстремизма, терроризма и деятельности деструктивных культов
	Анализ работы по конфессиальному  воспитанию учащихся
	Классно-обобщающий контроль
	Зам по ВР
	Октябрь
	Методобъединение

классных руководителей, совещание при директоре

	11. 
	Анализ успеваемости и посещаемости  учебных занятий учащимися по дневному  отделению
	Выявить причины  неуспеваемости и  пропусков, разработать новые формы и методы работы с учащимися.
	Предметно-обобщающий контроль
	Зав. отделениями

Шуринова А.Е.


	Ноябрь
	Совещание при директоре



	12. 
	Формы и методы повышения квалификации преподавателей в 2017-18 уч. году. Курсовая система повышения квалификации преподавателей, аттестация
	Повышение квалификации преподавателей
	Тематически-обобщающий  контроль
	Лисачева А.В.
	Ноябрь
	Методический совет

Заседание ЦПК


	13. 
	Обеспеченность специальностей колледжа учебной, методической литературой и электронными учебниками  
	Изучить потребность в учебно-методической литературе.
	Тематически-обобщающий контроль
	Урпекова А.С.
	Ноябрь
	Совещание при директоре



	14. 
	Работа классных руководителей по

духовно нравственному воспитанию и политической культуре 
	Анализ работы по

духовно нравственному воспитанию и политической культуре
	Комплексно-обобщающий контроль
	Зам по ВР
	Ноябрь
	Методобъединение

классных руководителей

	15. 
	Работа классных руководителей  с учащимися состоящими на учете по профилактике правонарушений, состояние правового воспитания, антикоррупционное воспитание
	Анализ профилактики правонарушений
	Тематически-обобщающий контроль
	Зам по ВР
	Ноябрь
	Совещание при директоре

	16. 
	Выполнение 

учебных планов и программ  по специальности «Радиоэлектроника и связь (по видам)»
	Анализ уровня выполнения планов
	Фронтальный контроль
	Демченко Т.В.
	Декабрь
	Совещание при директоре



	17. 
	Состояние  преподавания информационных спец.дисциплин и спец.дисциплин по специальности  «Радиоэлектроника и связь (по видам)»
	Анализ состояния преподавания
	Персональный контроль
	Лисачева А.В. 

	Декабрь 
	Совещание при директоре

	18. 
	а) Работа колледжа по реализации Государственной программы функционирования и развития языков

б) Соблюдение санитарно-гигиенического режима и техники безопасности в колледже. 
	Анализ работы по изучению и использованию государственного языка

Соответствие требованиям СЭС
	Тематически-обобщающий контроль

Обзорный контроль
	Галкина А.В.,

Лисачева А.В.

Галкина А.В.
	Декабрь


	Совещание при директоре

Совещание при директоре

	19. 
	Анализ проведенных предметных недель 
	Анализ проведенных предметных недель
	Предметно-обобщающий  контроль
	Демченко Т.В.
Жакупова К.Ж.
	Декабрь


	ЦПК

	20. 
	Работа классных руководителей  по воспитанию здорового образа жизни
	Анализ работы по воспитанию здорового образа жизни
	Комплексно-обобщающий  контроль
	Зам по ВР
	Декабрь


	Метод объединение классных руководителей

	21. 
	Состояние преподавания экономических дисциплин
	Анализ состояния преподавания
	Персональный

контроль
	Лисачева А.В.


	Январь
	Совещание при директоре

	22. 
	 Научно-исследовательская работа преподавателей и учащихся. 
	Анализ участия учащихся и преподавателей в научной работе
	Предметно-обобщающий контроль
	Лисачева А.В.
	Январь


	Совещание при директоре



	23. 
	Анализ проведения предметных олимпиад в колледже


	Повышение качества знаний учащихся, работа с одаренными детьми
	Обзорный контроль
	Лисачева А.В.

Руководители ЦПК
	Январь
	Методический совет

Заседание ЦПК

	24. 
	Анализ проведения директорских срезов учащихся дневного отделения 
	Контроль за качеством знаний


	Предметно-обобщающий  контроль
	Руководители ЦПК: Демченко Т.В, 

Жакупова К.Ж., 
	январь


	Совещание при директоре



	25. 
	Мониторинг деятельности преподавателей за 1 семестр. 
	Анализ учебно методической деятельности преподавателей за 1 семестр
	Предметно-обобщающий контроль
	Лисачева А.В.
	Январь
	Метод  совет

	26. 
	Отчет об учебно-методической работе  ЦПК за 1 семестр.
	Анализ учебно методической деятельности преподавателей за 1 семестр
	Обзорный контроль
	Лисачева А.В.

Руководители ЦПК
	Январь
	Педагогический Совет

	27. 
	Подведение итогов работы учебных кабинетов
	Контроль за состоянием кабинетов, УМК преподавателей
	Комплексно-обобщающий контроль
	Галкина А.В.


	Январь
	Педагогический Совет

	28. 
	Результаты успеваемости учащихся дневного и заочного отделения. 
	Анализ успеваемости учащихся
	Предметно-обобщающий контроль
	Зав. отделением

ШуриноваА.Е.
	Январь
	Педагогический Совет

	29. 
	рассмотрение плана работы приемной комиссии. Проект плана  приема на 2018-2019 учебный год.  утверждение плана мероприятий по набору учащихся на новый учебный год  с учетом потребности рынка труда (трудоустройство выпускников)
	Контроль за качеством работы профориентационной комиссии
	Тематически-обобщающий контроль
	Секретарь приемной комиссии


	Январь
	Педагогический Совет

	30. 
	Выполнение учебных планов и программ  по специальности 0402000 «Дизайн» (по профилю)
	Анализ уровня выполнения планов
	Фронтальный контроль
	Жакупова К.Ж.
	Январь
	Совещание при директоре



	31. 
	Работа колледжа по формированию социально и профессионально значимых качеств и компетенций
	Анализ организации  работы по профилактике наркомании


	Комплексно-обобщающий контроль
	Зам по ВР


	Январь 
	Методобъединение классных руководителей

	32. 
	Организация профессиональной практики, взаимодействие с социальными партнерами. Работа попечительского совета 
	Проверка состояния договоров с социальными партнерами
	Тематически-обобщающий контроль
	Галкина А.В.
	Январь


	Совещание при директоре



	33. 
	О готовности учебно-методической документации к проведению преддипломных и технологических практик учащимися колледжа
	Анализ качества учебно-методической документации
	Фронтальный контроль
	Галкина А.В.


	Январь
	Методический совет

	34. 
	Анализ работы по аттестации преподавателей колледжа
	Анализ отчетов аттестуемых преподавателей
	Обзорный контроль
	Лисачева А.В.
	Январь
	Методический совет

	35. 
	Состояние преподавания общеобразовательных  дисциплин
	Анализ состояния преподавания
	Предметно-обобщающий контроль
	Лисачева А.В.

	Январь
	Совещание при директоре

	36. 
	Выполнение учебных планов и программ  по специальности 1305000 «Информационные системы (по областям применения)»
	Анализ уровня выполнения планов
	Фронтальный контроль
	Демченко Т.В.
	Январь
	Совещание при директоре

	37. 
	Выполнение учебных планов и программ  по специальности 0516000 «Финансы (по отраслям)»
	Анализ уровня выполнения планов
	Фронтальный контроль
	Демченко Т.В.
	февраль
	Совещание при директоре

	38. 
	Работа классных руководителей по воспитанию казахстанского патриотизма 
	Анализ работы по воспитанию казахстанского патриотизма
	Комплексно-обобщающий контроль
	Зам по ВР
	февраль 
	Методобъединение

классных руководителей

	39. 
	Выполнение 

учебных планов и программ  по специальностям 0201000 «Правоведение» и 0501000 «Социальная работа»
	Анализ уровня выполнения планов
	Фронтальный контроль
	Жакупова К.Ж.
	Март 
	Совещание при директоре



	40. 
	Работа классных руководителей  по профессиональному воспитанию учащихся


	Анализ работы по профессиональному воспитанию учащихся
	Комплексно-обобщающий

контроль
	Зам по ВР
	Март
	Методобъединение классных руководителей

	41. 
	Состояние преподавания юридических  и социальных дисциплин
	Анализ состояния преподавания
	Персональный контроль
	Лисачева А.В.
	Март
	Совещание при директоре

	42. 
	Реализация государственной программы по физической культуре и спорту 
	Анализ физического воспитания учащихся
	Обзорный контроль
	Лисачева А.В.
Ташмуханбаетов С.Б.
	Март
	Педагогический Совет

	43. 
	 Методическое обеспечению учащихся заочного отделения.
	Методическая помощь цикловых комиссий
	Фронтальный  контроль
	Демченко Т.В.
	март
	Совещание при директоре

	44. 
	Состояние преподавания казахского языка  
	Анализ состояния преподавания
	Предметно-обобщающий контроль
	Лисачева А.В.
	апрель
	Совещание при директоре

	45. 
	Работа классных руководителей по сохранению контингента (аттестация на 01.04.)

Проблемы профилактической работы с детьми из неблагополучных семей и родителями данной категории. Состояние работы с родителями и учащимися по вопросу противодействия экстремизму и деятельности деструктивных культов.
	Анализ форм и методов работы классных руководителей
	Обзорный контроль


	Шуринова А.Е.

Галкина А.В.


	Апрель
	Совещание при директоре 

Совещание при директоре

	46. 
	а) Итоги работы школы молодого педагога 

б) Анализ проведения директорских срезов и   обязательных контрольных работ учащихся дневного отделения. 
	Методическая помощь молодым специалистам

Своевременность и качество пополнения
	Персональный  контроль

Предметно-обобщающий контроль
	Лисачева А.В.

Руководители ЦПК
	Май
	Совещание при директоре

Заседание ЦПК

	47. 
	Качество работы классных руководителей
	Анализ ведения журналов
	Тематически-обобщающий контроль
	Зам по ВР
	Май
	Совещание при директоре



	48. 
	Состояние учебной практики по специальностям: 0201000 «Правоведение»
0516000 «Финансы (по отраслям)»

0402000 «Дизайн» (по профилю)
1305000 «Информационные системы ( по областям применения)»

 1306000 «Радиоэлектроника и связь (по видам)» 

0501000 «Социальная работа»
	Анализ проведения учебной практики
	Фронтальный  контроль


	Руководители ЦПК 
	Май
	Совещание при директоре

	49. 
	Анализ участия родителей в образовательном процессе
	Анализ работы с родителями
	Предметно-обобщающий контроль
	Лисачева А.В.
	Май 
	МО классных руководителей

	50. 
	Состояние преподавания дизайнерских   дисциплин
	Анализ состояния преподавания
	Персональный контроль
	Лисачева А.В.
	май
	Совещание при директоре

	51. 
	Качество проведения общеколледжных мероприятий
	
	
	Зам по ВР
	Июнь
	Совет классных руководителей

	52. 
	О подготовке к государственным экзаменам учащихся дневного отделения
	Анализ качества подготовки специалистов
	Тематически-обобщающий контроль
	Галкина А.В
	Июнь
	Совещание при директоре

	53. 
	Допуск учащихся выпускных групп к сдаче Государственной итоговой аттестации 
	Проверка выполнения учебного плана учащихся  выпускных групп
	Классно-обобщающий контроль
	Зав. отделением


	Июнь
	Малый педагогический Совет

	54. 
	Предварительная расстановка кадров, выявление вакансий. 
	Анализ кадровой политики в колледже
	Фронтальный контроль
	Галкина А.В
	Июнь
	Совещания при директоре

	55. 
	Об итогах работы колледжа и мерах по дальнейшему развитию материально-технической, учебно-методической базы. Меры по организации набора на государственном языке
	Анализ работы колледжа за 2017 –2018 учебный год
	Комплексно-обобщающий контроль
	Галкина А.В
	Июнь
	Совещания при директоре


Календарный план методической работы на 2017-2018учебный год                           

Утверждаю
                                                                                                               Директор ЕГТК

                                                                                                   ____________ Галкина А.В.

                                                                                                 «____»___09__   2017г

	№
	Содержание работы
	Где рассматривается
	Ответсвенный
	Примечание

	
	
Август

	
	
	

	1. 
	Готовность колледжа к новому году:  готовность аудиторий, учебно-методической документации 
	Педагогический совет
	Методист


	Справка

	2. 
	1 заседание Методического совета:

1. Анализ результатов работы в 2016-2017 учебном году и планирование методической работы на 2017-2018 учебный год

2. Составление и утверждение плана работы методического совета на 2017-2018 учебный год

3. Рассмотрение Положений методического комплекса учебно-воспитательного процесса

4. Рассмотрение планов методической работы, планов работы ЦПК.

5. Рассмотрение рабочих учебных  планов дневного и заочного обучения  по специальностям.

6. Требования к учебно-планирующей документации, орфографическому режиму оформления УПД (учебно-планирующей документации

7. Рассмотрение и утверждение стандарта по оформлению лабораторных, курсовых и дипломных проектов, текстовых и графических документов
	Методический совет
	Зам.директора по УР,

Методист

Зам.директора по УР

Методист

Зам.директора по УР

Зам.директора по УР


	Материалы к Методсовету

	
	Сентябрь
	
	
	

	3. 
	I. Планирование работы на 2017-2018 учебный год:

1. Составление и корректировка планов самообразования преподавателей.

2. Составление перспективного плана разработок авторских программ, пособий, сборников, учебников.

3. Планирование Методических семинаров и Научно-практических конференций
	Методический совет
	Методист

Преподаватели-предметники

Методист

Методист
	План

	4. 
	Утверждение плана повышения квалификации преподавателей на 2017-2018 учебный год
	Методический совет
	Методист


	План

	5. 
	Школа молодого преподавателя:

Собеседование с молодыми специалистами. 

Информационный семинар

«Общие требования к осуществлению образовательной деятельности по реализации образовательных программ учебных дисциплин  согласно стандартам  профессионального образования»
	Заседание Школы молодого преподавателя


	Методист, Наставники


	Протокол

	
	Октябрь
	
	
	

	6. 
	Роль кабинетов в учебно-воспитательном процессе.   
	Совещание при директоре
	Методист


	Справка

	
	Ноябрь
	
	
	

	7. 
	2 заседание Методического совета:

1. Анализ итогов межсессионной аттестации учащихся. Пути повышения качества знаний учащихся.

2. Формы и методы повышения квалификации преподавателей в 2016-2017уч. году.  Курсовая система повышения квалификации преподавателей, аттестация.

3. Организация прохождения стажировки преподавателями специальных дисциплин

4. Подготовка и методическое обеспечение к проведению зимней экзаменационной сессии.
	Методический совет


	Руководители ЦПК 

Методист

Методист, Руководители ЦПК

Зам. Дир по УР
	Материалы к Методсовету

	8. 
	Школа молодого преподавателя:

Семинар-практикум.

 Современный урок: структура и конструирование”
	Заседание Школы молодого преподавателя


	Методист, Наставники


	Протокол, методическая разработка

	9. 
	Состояние  преподавания информационных спецдисциплин
	Совещание при директоре
	Методист
	Справка

	
	Декабрь
	
	
	

	10. 
	Проведение внутриколледжных предметных олимпиад


	
	Преподаватели-предметники
	справка

	11. 
	Научно-исследовательская работа преподавателей и учащихся колледжа 
	Совещание при директоре
	Методист


	Справка

	12. 
	Состояние  преподавания экономических  дисциплин
	Совещание при директоре
	Методист


	Справка

	13. 
	 Участие в городских предметных олимпиадах                                                       

по юридическим и общественным дисциплинам
	(на базе ЕКИнЕУ)
	Преподаватели-предметники
	

	
	Январь
	
	
	

	14. 
	3  заседание Методического совета:

1. Реализация закона РК «О языках в РК». Анализ работы кружков казахского и иностранного  языков.

2. Мониторинг деятельности преподавателей за 1 семестр. Задачи по повышению уровня преподавания и повышения качества знаний. 

3. Отчет об учебно-методической работе ЦПК за 1 семестр.

4. Анализ проведения предметных  недель ЦПК преподавателей экономико-информационных дисциплин и гуманитарно-юридических дисциплин

5. Пути повышения учебно-воспитательной эффективности занятий (анализ проведения методического  «семинара «Компетентностный подход как основа повышения качества образования»)

6. Организация подготовки учащихся выпускных курсов к прохождению тестирования для оценки уровня профессиональной подготовленности и присвоения квалификации (в рамках НОК)

7. Организация и проведение городской научно-практической конференции «Казахстан и современные вызовы времени»
	Методический совет


	Зам.директора по УР

Методист

Зам.директора по УР

Руководители ЦПК 

Методист

Методист

Методист


	Материалы к Методсовету

справка

справка

Отчет

График тестирования

Положение

	15. 
	Школа молодого преподавателя:

Семинар-практикум

 Инновационные педагогические технологии обучения как способ формирования компетенций в рамках нового стандарта в учреждениях СПО
	Заседание Школы молодого преподавателя


	Методист, Наставники, молодые педагоги

	Протокол, методическая разработка

	16. 
	Анализ работы кружков государственного и иностранных языков для учащихся
	Совещание при директоре
	Методист
	Справка

	17. 
	Анализ недель ЦПК экономико-информационных дисциплин,  гуманитарно-юридических дисциплин 
	Совещание при директоре
	Методист
	Справка

	
	Февраль
	
	
	

	18. 
	Участие в городских предметных олимпиадах                                                       по гуманитарным дисциплинам: История Казахстана, казахский, русский, иностранный языки  
	(на базе ЕКИнЕУ), при участии ЦРМИ
	Преподаватели-предметники
	Сертификаты

	19. 
	Участие в городских предметных олимпиадах                                                       по информационным дисциплинам  
	(на базе ЕКИТИ)
	Преподаватели-предметники
	

	20. 
	Анализ работы по аттестации преподавателей колледжа
	Совещание при директоре
	Методист
	Справка

	21. 
	Состояние преподавания общеобразовательных  дисциплин
	Совещание при директоре
	Методист
	Справка

	
	Март
	
	
	

	22. 
	4  заседание Методического совета:

1.  О готовности учебно-методической документации к проведению преддипломных и технологических практик  учащимися колледжа.

2. Анализ методического обеспечения дисциплин: качество, соответствие современным требованиям, использование в учебно-воспитательном процессе

3. О проведении городской студенческой Научно-практической конференции «Казахстан и современные вызовы времени»

4. Изучение передового педагогического опыта. Отчет преподавателей: Шуриновой А.Е., Сарсекеновой Л.А., Балабековой А., Демченко Т.В.
	Методический совет


	Зам.директора по УР

методист

Методист 
Аттестуемые преподаватели

	Материалы к Методсовету
Отчеты

Отчет
Отчеты 

	23. 
	Школа молодого преподавателя:

Лекция

«Ключевые компетенции преподавателя как источник повышения качества образования»
	Заседание Школы молодого преподавателя
	Методист, молодые педагоги

	протокол

	24. 
	Состояние преподавания юридических  дисциплин
	Совещание при директоре
	Методист
	Справка

	
	Апрель
	
	
	

	25. 
	Состояние преподавания казахского языка  
	Совещание при директоре
	Методист
	Справка

	
	Май
	
	
	

	26. 
	5  заседание Методического совета:
1. Подготовка методических материалов к проведению летней экзаменационной сессии, определение форм итогового контроля. О подготовке к проведению государственных экзаменов и защиты дипломных проектов

2. Отчет о работе руководителей ЦПК о методической работе колледжа за год

3. О ходе работы по совершенствованию методических комплексов предметов и профессий

4. Об итогах проведения обязательных контрольных работ, предусмотренных в учебных планах. 

5. Подведение предварительных итогов внутриколледжного контроля
	Методический совет


	Зам.директора по УР

Руководители ЦПК, методист

Методист

Руководители ЦПК 

Зам.директора по УР
	Материалы к Методсовету
Отчеты

Справка

Справка

Справка

	27. 
	Школа молодого преподавателя:

Круглый стол

«Основные проблемы начинающего педагога»
	Заседание Школы молодого преподавателя
	Методист, молодые педагоги

	протокол

	28. 
	Итоги работы школы молодого педагога. 
	Совещание при директоре
	Методист
	Справка

	29. 
	Состояние преподавания творческих  дисциплин
	Совещание при директоре
	Методист
	Справка

	30. 
	Итоги работы школы творческой группы
	Совещание при директоре
	Методист
	Справка

	
	Июнь
	
	
	

	31. 
	Подведение итогов методической работы
	Педагогический совет
	Методист
	Отчет
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